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1. Apresentacdo

O presente relatorio tem por objetivo descrever e apresentar as atividades assistenciais de saude
desenvolvidas pela Unidade de Pronto Atendimento 24h — UPA MARE durante més de MAI0O/2022
relacionadas ao primeiro més do Contrato de Gestdo 010/2019, celebrado com a Secretaria Estadual
de Saude — SES/RJ e a Organizacdo Social Viva Rio — OSS Viva Rio.

Os indicadores de desempenho expostos neste relatorio sdo parametros de acompanhamento
definidos no contrato de gestdo e sdo ferramentas a serem utilizadas com a finalidade de avaliar o
desempenho do servico prestado, considerando os conceitos e objetivos de cada indicador. Neste
caso, a avaliacdo do desempenho das OS Viva Rio no gerenciamento, operacionalizacao e execucao
das acdes e atividades da UPA24h MARE sera realizado pela Comissdo de Avaliacio e Fiscalizacio
— CAF, que monitora e avalia o desempenho das Organizagdes Sociais no cumprimento das metas

estabelecidas em contrato e se as mesmas séo apresentadas em conformidade com os eixos em anélise.

O atendimento na unidade inicia-se com o Acolhimento ao usuario onde, € realizada a primeira
avaliacdo superficial com base na queixa principal e nos sinais vitais que séo aferidos neste momento,
no acolhimento ja é possivel identificar um potencial risco de agravamento do seu quadro clinico. Em
seguida, o usuario ou seu acompanhante se dirige ao registro para fornecer dados relacionados ao
cadastro no prontuario eletrébnico do usuario (PEP), ap6s preenchimento ou atualizacdo das
informacdes 0 mesmo segue para o primeiro atendimento, a Classificacdo de Risco, que é realizado
apenas por enfermeiro. Apos ser atribuido um risco considerando os sinais e sintomas relatados pelo
usuario e tendo em vista o protocolo de classificacdo de risco, o usuério poderd aguardar pelo

atendimento nos consultérios ou ser conduzido diretamente para as salas de observacao.
2. Indicadores para avaliacdo de desempenho

No ambito assistencial, além da preocupacao de sistematizar e consolidar as informacdes entre a
producdo contratada e a realizada, o VIVARIO tem como objetivo garantir a contratacdo de
profissionais tecnicamente qualificados para atender adultos e criangas nos casos de urgéncia e
emergéncia, com o intuito de oferecer aos usuarios servicos assistenciais de exceléncia, garantindo o

funcionamento ininterrupto da unidade.

A analise do indicador quantitativo se refere a produtividade e seu desempenho é avaliado
através do percentual dependo da quantidade de atendimentos médicos realizados, enquanto a analise

dos 18 indicadores qualitativos se refere ao desempenho assistencial e da gestdo da unidade, cuja
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pontuacao total soma 100 pontos. A seguir serd apresentada a tabela de indicadores com informag6es
provenientes do prontuario eletrénico e coordenacdo da unidade. O relatério sisttmico completo
extraido do prontuario eletrénico encontra-se no anexo.

Tabela 1: Indicadores de Desempenho — UPA 24h Maré, MA10/2022

mai 22
DESEMPENHO
INDICADORES DE Ressltado Alcancado Meta e
0 Atendimento modico $293 §3% 6375 -
Tempo de espera ua urgéncia o |Soma do tempo em minutos enere classficaco de risco até o micio do aendimento 1415
1| emergéncia DE ADULTO com  |médico de paci ADULTO com risco amarelo 4 =30 n 7
classificacio amarela Soma de atendin écicos de pack ADULTO com risco ! 616
Tempo de espera na urgéncia ¢ |Scma do tempo em minutos engre classificagdo de risco até o oo do Mendmento 32151
2 | emergéncia DE ADULTO com |médico de pacienes ADULTO com risco verde 5 27 <120 mmn s
classificacio verde Soma de stendmentos midieos de paciestes ADULTO com risco verde 37
Tempo de espera ma urgéncia ¢ |Soma do tempo em mimutos enre classificacdo de risco DE CRIANCAS até o 1879
3 | emergincia DE CRIANCAS com linsco do mendevento médico de com 1600 amareko = 17 <30 mmn 7
classificagio amarels Soma de stendm echeos de CRIANCAS com risco ) 172
Tempo de espera ma wgdncia ¢ [Scema do tempo em misutos eneve classificagho de risco DE CRIANCAS até o 28240
4 | emergéncia DE CRIANCAS com [immcio do atendimnento médico de pacientes comm 1isco verde e 3 <120 mn s
classificacio verde Soma de atend ‘03 de CRIANCAS com risco verde 985
Scoma do tempo em mEwtos anre p oo do acolimento até o téemioo da 49.42¢
5 | Tempe de Classificacio de risco |classiScacho de risco x 100 X 9 <15 min K
Soma de pacs classicados por nsco S28S
6 | Taxa de evasio de pacientes S——LH 3 m‘m& L 51224 % <5% s
Scouma de pack da sala la adulto ¢ pedidtrica com sobcitagdo de a
- Reﬂadodu’adm-s.dfda l-duinch.-nsdﬂ-lhadimﬂw — 100% 200% :
amarela adulto ¢ pediatrica  |Scemadeg dasaln aduko e pedi ©F com tempo 51
de intermacio de 24 horas ou mas
Scom de g s da sala tha com soliciagho de wransferéncia notes de 06 15
8 Regulagio dos pacientes da sala |horas de intermacao x 100 - 100% ~00% N
vermelba Scma de pacientes da sala tha trancferidos ou com tempo de mtemacho de P =
06 horns o mas
9 Taxa de hidade institecional |Soma de obitos de i 8o 224k em sala la ¢ vermeha x 100 3 % <% 0
224k Soma de smdas de sala senarela ¢ vermetha 0o periodo b
0 Taxa de mortalidade mstitacional [Scoss de obitos de mternacio «<24h em sals amarels ¢ vermeda x 100 3 20, s s
<24h Scema de saidas de sala da & etha no period 20 -
1n Trombélize realizadas no Soma de co-' .‘gnmmnoo 3 100% >100% g
wto de IAM com supora de [Soma de p com diagn de [AM com supra de ST 3
A Soma do tempo o nEsIos SRre O 0 do sepamento de protocolo de sepse
12 ui'."‘i"".'::_"‘_"‘:”“ equipe médica até o inics da administracBo de antbidtico x 100 2 n <60 win 6
Scwa de pacs COt SeFu de p lo de sepse pela equine médica 1
= = Bitads come Soass do tempo em mzmtos entre a definicio de suspiata de AVE Hiperagudo ¢ a 137
13 ;w‘.‘“’t |solicitacio d= TC no PEP x 100 3 =30 smn 4
Scema de paci com suspea de AVE Hperagudo 6
Registro de motificagbes de  [Soma de pacrentes com protocolo de viokinaas aberto com campo obrigatonios 13
14 Violéucia gistrados x 100 100% 2000 4
Interpessoal Autoprovecada  |Soms de pacientes com protocolo de viokéncas aberto 13
Scos do mimero de turnos de § hocas com registro de medico no PEP igual on 120
15| Registro de profissional médico  |maior que a » de médico da x 100 z 9% W% 10
Somsa do mmnero de turnos de 6 horas oo periodo 124
3 8 =
16| Eacemamento do BAM (2SS0 e SN com e G 2100 o 100% ge%, 4
Scma de anidades reafizadas 3 <
17| Plano de Educacio permanente €t b posviinis 50 a6 ohcacin s 1 300% 280% 7
Scesa de manfestagbes resohid 1
18| Resolubilidade da Ouvidoria Soaade 56, soi0ines & dead e 1 100% 2007 4
Nota alcangada (NA) = soma pts de mdicadores 9%
Nota Measaravel (NM) = 100 - soma d= pts 100
Indice de mota final (INF) ~ (NA/NM) x 100 96
Conceito A
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2.1 Indicadores quantitativos

Conforme o contrato de gestdo, a meta de atendimentos foi alterada para um intervalo de 6.375
a 7.500 atendimentos, Classe C.

Na Competéncia 05/2022 foram acolhidos 5.419 pacientes, um total de 5.539 foram registrados 5.286
classificados quanto ao risco. Quanto aos atendimentos, foram realizados 5.513 atendimentos gerais, sendo
111 destinados ao servigo social, 109 direcionados & odontologia, e 5.293 atendimentos médicos e, dentre
esses, 4.135 foram direcionados para a Clinica Médica e 1.158 atendimentos pediatricos. Diante dos dados, a
unidade alcangou 83% do parametro minimo da meta estipulada para atendimentos médicos na competéncia
vigente.

Observa-se uma oscilacdo da demanda no ultimo semestre, com destaque para a curva
ascendente no numero de atendimentos em margo/2022. Porém, apesar do Ultimo trimestre registrar
um aumento nesse quantitativo tendo o més de maio registrado 10% a mais de atendimentos quando
comparado a abril, ndo é possivel ainda identificar uma constante no que se refere a retomada do
numero de atendimentos previsto mensalmente para a unidade (GRAFICO 01).

E muito importante enfatizar que, apesar da oscilacdo em relacdo ao nimero de atendimentos
ao longo do ano de 2021, as unidades de pronto atendimento funcionam initerruptamente, ou seja, 7
dias por semana, 24h por dia, de portas abertas e com demanda livre.

Grafico 1 — Atendimentos Médicos - DEZEMBRO A MAIO/2022 — UPA MARE

7.000

6.000

5.000

4.000

3.000

Producio (semestral)

2.000

1.000

5.040

dez/21 jan/22 fev/22 mar/22 abr/22 mai/22

mmmm ATENDIMENTO MEDICO = = PREVISAQ == Var. percentual em relacio ao més anterior




& Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 010/2019 referente ao més

VIVARIO de maio/2022

2.2 Indicadores qualitativos

Os indicadores de desempenho sao ferramentas desenvolvidas com a finalidade de monitorar e
avaliar garantindo o aprimoramento constante e eficaz, das acdes de gestdo e vigilancia em salde.

No periodo analisado, 17 indicadores de qualidade entre os 18 propostos atingiram e/ou
superaram as metas estabelecida. Desta forma, a unidade de saude totalizou 96 pontos e recebeu
conceito A na competéncia vigente (Tabela 1).

Convém destacar que os indicadores de mortalidade ndo estdo completamente sob a
gestdo da mesma uma vez que o numero de pacientes classificados com risco vermelho e trazidos
pelo SAMU que chegam a unidade com quadro clinico completamente instavel e evoluem para
Obito em pouquissimas horas é consideravel e os casos de pacientes com tempo de permanéncia
superior ha 24 h, que mesmo regulados ndo conseguem acesso aos leitos de CTI durante sua
permanéncia na unidade. Como a gestdo da liberacdo de leitos na rede de saude ndo é de
competéncia da unidade, os 6bitos destes pacientes impactam diretamente o desempenho da
unidade.

Ind. 04 — Taxa de Evasdo de Pacientes

Um dos indicadores de desempenho que sdo mensurados ao longo da competéncia é a taxa de
evasao de pacientes relacionada aos atendimentos médicos. Vale ressaltar que para fins de célculo de
indicador foram considerados todos os casos de evasao de pacientes que ndo tiveram seu atendimento
iniciado, sendo desconsiderados aqueles que registraram algum atendimento. Sendo assim, no més
de MAIO/2022 a unidade ndo ultrapassou a taxa de evasdo de 2%, cumprindo assim a meta

estipulada.

Ind 07 — Regulacdo dos pacientes da sala amarela adulto e pediatrica/ Ind 08 —
Regulacado dos pacientes da sala vermelha

Um total de 64 pacientes permaneceram em observacédo na sala amarela adulto e 03 na amarela
pediatrica no més de MAIO/2022. Com relacdo ao tempo de permanéncia, 30 pacientes estiveram
em observacao por um tempo inferior a 24h, dos quais 15 foram regulados e transferidos para outras
unidades em tempo oportuno (menos que 24h em observacdo) e por este motivo foram considerados
elegiveis para célculo do indicador. Ainda, outros 37 pacientes permaneceram por mais de 24 horas

na unidade, sendo todos regulados no sistema dentro do tempo preconizado (menor que 24h de
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permanéncia). Desta forma, a unidade alcangou em 100% o indicador de oportunidade no que se
refere a regulacéo de usuarios em observacédo da sala amarela.

Com relacdo aos 26 pacientes que permaneceram em observacdo na sala vermelha, 12
apresentaram um tempo de permanéncia superior a 06 horas, sendo todos eles inseridos no sistema
de regulacdo em tempo oportuno. Outros 14 pacientes permaneceram menos de 6 horas na sala
vermelha, sendo 03 deles regulado e transferido oportunamente (menos de 6h de observacao),
tornando-se elegiveis para fins de calculo do indicador. Desta forma, a unidade alcancou em 100% a
meta referente a oportunidade na solicitacdo de regulagdo de usuarios em observacdo da sala
vermelha.

Cabe ressaltar que as informagdes como o nimero de regulacdo assim como data e hora da
solicitacdo, sdo registradas diariamente na planilha Gerenciamento de leitos criada para
monitoramento da SES. Além disso, todos 0s pacientes que estiveram em observacdo na unidade
estdo registrados no prontuario eletrébnico e podem ser visualizados através do relatorio de

observagdes diarias. (Anexo).

Ind 09 — Taxa de mortalidade institucional 224h/ Ind 10 — Taxa de mortalidade
institucional <24h

Em MAIO/2022 ocorreram 17 6bitos na unidade, dos quais 07 tiveram a constatacao do 6bito
jana chegada a unidade (j& cadaver), 03 ocorrem num tempo <24h de permanéncia local e 07 tiveram
ocorréncia apos 24h de observacdo. Diante dos dados, a unidade ultrapassou 0 maximo preconizado
para taxa de mortalidade institucional para 6bitos em pacientes com mais de 24h de permanéncia
(8%), ndo alcangando assim a meta proposta para este indicador.

Cabe ressaltar que as solicitagfes de regulacdo dos pacientes com permanéncia superior a 24h
foram realizadas oportunamente dentro do periodo estipulado, porém os dbitos ocorreram durante o
tempo de espera da conclusdo da transferéncia/regulacéo (disponibilidade da vaga).

A instabilidade do quadro clinico do usuario no momento da sua entrada na unidade, assim
como a presenca de possiveis complicacBes relacionadas as comorbidades, é determinante na
conducdo do caso ja que é necessario um nivel maior de suporte que a complexidade da unidade de
pronto atendimento atende. Sendo assim, estes pacientes sdo prontamente inseridos nas plataformas
de regulacdo para que possam ser removidos para unidades de alta complexidade, entretanto, como a
regulagéo das vagas ndo estd sobre a gestdo da Viva Rio, 0s pacientes permanecem nas unidades
aguardando a concluséao do processo de regulacdo/transferéncia, e muitas vezes ocorre o agravamento

do quadro clinico durante esse tempo de espera.
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Todos os dbitos ocorridos no presente més podem ser consultados através do relatério Nominal
de 6bitos constante no prontuario eletrénico, na planilha Gerenciamento de Leitos (onde encontram-
se todas as informacdes pertinentes aos pacientes) criada pela SES para monitoramento, bem como

no prontudrio individual de cada paciente sinalizado (Anexo).

Ind 11 - Trombdlise realizadas no tratamento de IAM com supra de ST

De acordo com a coordenacdo da unidade e registrado em prontuério, durante o periodo de
analise (MAIO/2022) ocorreram 02 casos de IAM com SST (BAM 12205090196; 12205170073)
elegiveis para tratamento com trombolitico e que receberam o medicamento conforma preconizado.
Desta forma o indicador foi alcancado em 100% no que se refere a implementacdo do protocolo de
IAM para pacientes com quadro de IAM com supra de ST.

Todos os pacientes citados no relatorio e suas informagdes de atendimento podem ser verificados por
meio do nimero do boletim de atendimento médico no prontuério eletrdnico, bem como na planilha de
monitoramento da SES, a planilha intitulada IAM E USO DE TROMBOLITICO que é alimentada diariamente

pelas unidades.

Ind 12 - Inicio oportuno de antibioticoterapia na sepse

Conforme descrito pela Comissdo de Controle de InfecgBes Pré-Hospitalar (CCIPH), em
MAIO/2022, ocorreu 01 registro de seguimento de protocolo para sepse no periodo (BAM
012205230094). Desta forma, a soma do tempo em minutos entre o diagndstico de sepse e a
administracao do antibidtico pertinente foi de 33 minutos, cumprindo assim a meta para o protocolo
proposto.

Para checagem das informac@es apresentadas para o céalculo deste indicador utiliza-se a ata da
CCIPH, a consulta ao Boletim de Atendimento do paciente onde € possivel verificar a data e hora do
diagnostico, da prescricdo e da checagem da administracdo do medicamento. Cabe ressaltar que na
competéncia vigente o indicador de sepse apresentou divergéncias dentro do sistema que foram

reportadas a empresa de prontuario eletrénico, mas que ainda ndo foram solucionadas.

Ind 13 - Tomografias solicitadas com suspeito de AVE

Sabe-se que a utilizagcdo do protocolo de atendimento aos pacientes com suspeita de AVE nas
unidades de saude visa a identificacdo rapida dos sinais de alerta, o inicio precoce da investigacéo

diagnostica e do tratamento adequado com o objetivo de minimizar os riscos ao paciente.

10
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Segundo a coordenacdo da unidade, na competéncia vigente, 06 pacientes tiveram a suspeita
médica de AVE Hiperagudo (nimero BAM 12205150026; 12205270138; 12205270205;
12205300036; 12205290043; 12205300162), o que gerou um tempo total de 137 minutos entre a
suspeita médica do diagnostico e a solicitacdo de regulacdo para realizacdo de tomografia de créanio.
Desta forma, o indicador contabilizou uma média de 23 minutos, o que conferiu o alcance da meta
de oportunidade no que se refere a solicitacdo da realizacdo do exame no sistema de regulacéo
(Anexo).
Os pacientes com suspeita de AVE hiperagudo podem ser verificados através do nimero de
boletim, das prescri¢des registradas e do horario da administracdo das medicacgdes prescritas, além de

constarem também na planilha de monitoramento da SES (Gerenciamento de Leitos) (Anexo).

11
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3. Anexo

3.1 Relatério Sistémico de Indicadores

Fonte: Sistema Klinikos/ ECO Sistemas
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3.2 Plano de educacéo permanente

Fonte : Coordenacéo da unidade

Lista de Presenga VAIVARIO ‘
RELATORIO CAPACITAGCAO EDUCAGAC PERMANENTE \Mo
PROJETO UPA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MARE
 URA [Periodo de referencia: | Maiv2022
&54h R
s A R 1 15/ Numero de R
UTA G PRESENGA DE CORSO/CAPACTACAD b2 45 profissionais
B TR Assuntoliema SEPSE
mgu%ﬁ (7)) S e IR S s
eSO 2 - - S L Datas .
[Pam———ALL L; Ncsa s treinamentos R CRN— S
PARTCRANTE: ¢ < '8 W) - Y, g
v Wwi—&_—w‘”ﬁ‘-‘“" _Cargai Mot H’N:m Q5 b
g N .E‘.{;‘u\u. f& L] treinamento Enfermeiro Valdomiro + equipe da Coordenagao
AL St MieEidy L == —
B | TSRRPNESe— P - T &Nm'u mokEos Lista de presenca, Cenificado e registro fotografico

Shoda Aaa e J&»rs“,_?'___ . .

Nauodeaec | |60L, [S% Descrig3o da atividade:
__#LMLM_L_ML._?& d O tema apresentado aos colaboradores foi Conhecamento do quadro de sepse.
TR TVE CRLR e S T R S T - T— A capacitac3o visa esdarecer aos profissionais de enfermagem os cuidados 30
e i St S ioos | Hsoe e & realizar o atendimento, dando suporte 30 pacients.

- — O treinamento foi aplicado atraves de apresentacdo tedrica, na Unidade de

T Pronto Atendimento. Os resultados foram satisfatonios e exitosos, sanando as
o= = === dividas dos colaboradores.

he=—= L — - Objetivos: i

= T TR — 4 Promover a conscientizacao no que tange 30s cuidados vislumbrando o uso
—_— 1 — correto da téenica na realizacio do procedimento em questdo.
A ‘ Recursos Utilizados:
= N - Datashow para apresentac3o de slides;
Rt v - Refarendia padagigiox
Ly ».'f,}ét", - Rodas de conversa;
St o - Apresentagao de POPs.
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CERTIFICADO

Certificamos gque o profissional
Matricula pafucpoudaupac:tacaoemSEPSEemZDmde
2022 Carga horana: 02 horas.

Rioc de Janeiro, 20 de maio de 2022

Valdomiro Ouriques
Instrutor

Coordenagao de Educacdo Permanente & Qualidade.
VIVA RIO.
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3.3 Ata de Comissdo de Etica Médica

Fonte: Coordenagéo da unidade

=

ATA DA REUNIAO
COMISSAQ DE MEDICA - UPA MARE 24 h

Data; 01 de junho de 2022
Local: Safa de Coordenagdo da UPA MARE

No PRIMEIRO din do més de junho de dois ml @ vinee DOIS, 4s 11h00N na sala de
admnistragdo desta unklade local na Rua Nove, n" 4830 - Vil Joda /
Bonsugesso, Rio de Janaio - R, Coof 21020-301. for realizada reunido pressida palko
toordenador médco da unidade LEANDRO CHEUNG como cumprimento dos
CONeNaAros Mensi.

Entando presentes OS CONVIDADDS MEDICOS Michele Pimeamel do Sitlva. Gustave
da Coutsa Matinho, Rana Ahmead su&n Hussain €1 Asaar ([ memivos &fabives | ¢ os
suplerdey Elnane Rocha Views Foqndeo. Natheds Cardoso de Baros o Reowto
Desiss e Farine | membros sugkentes)|

Dv Leanao deu micio & reunds nmJ»ndo fol devdamene regstrada no CREMERJ
v marbIcs Acing mencionasss ne nTl)rmeuo dé e MACICE Com MAandato pravisto
# pavtir do die 27/052022 & 27:11mz§1

NAG mais Hawwndo & wtere. Rl 1§ 4 ATA que Ids & assinada por lodas os

prasanias
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3.4  Atade Comissdo de Etica de Enfermagem

2

ATA DA REUNIAD
COMISSAO DE £TICA DE ENFERMAGEM
UPA MARE 24 h

Fonte: Coordenacgéo da unidade

Data: 01 de junho de 2022
Local: Sala da Coordenagiio da UPA MARE

No PRIMEIRO dia do més de junha de dois mil e vinte DOIS, 45 14h30h na sala

de administragio desta unidade lacoﬂz:tﬂa Rua Nove, n¥ 4380 - Yila Jolo /
361 foi realizada reunido presidida pelo

Presidenta Enfermeiro Francisco Dany m[ ro Brita, COREN/R) NV 423689, como

Bonsucessa, Rio de Janeiro - RJ, CEP: 21

cumprimenta dov  calendarios mansais, | estando  presents como 0s Membros
constituintes da comissdo. O membro da c?mcssao Alan Leandro Franga, Julla Ferreira
Cardoso com ausdncla justificads o Jostane Villarinho e a Lidiane Xavier, todes os
presentes,

O presidente Francisco Brito, destacal o momento delicatio que a instituicdo de
saude do RIO DE JANEIRC vemn nauandoi,com # questio da transicdo de gestio e
equpe tecnica assistencal. Explicou quq[ Fundagio Salde, entidade vinculsds a
Secrataria Estadusl de Ssode do Rio de 1‘n¢im, a Intengio @ trazer transparentia,
eficdeia e oficibncia financeira para o Estado do Rio, segundo ifarmagdes publicadas
da uma afirmativa do secretario de saude “ex Bousquet

Enfermeira Lidiane destacou que p importdncia de trazermos essa fala a
conheckmento de todas a comiss3o se far m’efessame para quo tenhamos culdado para
wompanhar #s  boas praticas do  sefvico, comequentemente nda havendo

descontinuidade de servigos,

A tecnica de enfermagem josiane Vilarino explicou que a comissio tem um

compromizso ético com toda essa movimentacio, no gual a fundaglic saude tec
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wi

Autanomia administrativa e orgamenticls par gerir o5 contratos de gestdo come forma
do contratagao dos profissionais, no gual! deverdo tor coMPromisso Nos Processos
educativos & gerencials dos senigos ¢ ne profissional devera ser prejudicado sem
que acontoca avancos no wabalho, & am 03 aspectos observados também pels
comissdo, que podem evitar situacdes que geram desgaste e adoecimento dod
trabalhadores nos diferentes cenanos labovrs.

Francisco reforga @ antigs fala que & missio primordial do CODIGO DE ETICA
PROFISSIONAL que ¢ de assegurar dentre of valores rolevantes para sotledade e para
as priticas desanvolvidas um padrdo de ¢onduta que fortalegs © reconhecimento
soclul da categana e que para 1550 se far decessicio a conscentizagdo por parte de

todos

Togos dizem estarem saudados com & perda do contrato com Os Viva Rio, no
qual tambom se santem agradecidos pelo tempo de sarvico de exceléncia e paraboniza
todes & praticas éticas desenvolvidos até 3 e data,

Dando continuidade o presidonts comissio de ética em enfermagem
a7, fol lavrada o ATA gue iida e assinada

Francisco 870to goe ndo mas havendo a t
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3.5

de maio/2022

Absenteismo Médico

Fonte: Klinikos/ECO

& Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 010/2019 referente ao més

C,'Dd' Descricao do Indicador Numerador | Denominador Calculo Meta
Indicador
G1 Registro de profissional médico 120 124 96.8% »= Q0%
3.6 Notificagdes: Violéncia
Fonte: Klinikos/ECO e Coordenacao da unidade
Competéncia Boletim Codigo do Paciente Paciente Sexo | CNES Unidade | Data Motificagdo | Data Inicio do atendimento [Meta
202205 12205020011 12201040021 MARVILIRY VALERIA DIAS MARQUES F 5955211 02/05/2022 06:37 02/05/2022 05:55 SIM
202205 12205020143 12205020010 JOELMA GOMES PEREIRA F 5955211 02/05/2022 14:50 02/05/2022 14:46 5IM
202205 12205020148 12205020011 ANAVITORIA GONCALVES DOS DOS5 SANTOS F 5955211 02/05/2022 14:58 02/05/2022 14:57 5IM
202205 12205040078 108071380024 ESTEPHAMNY CRISTINA LOPES MADUREIRA F 5655211 04/05/2022 17:22 04/05/2022 13:15 5IM
202205 12205040082 10907180024 ESTEPHANY CRISTINA LOPES MADUREIRA F 5955211 21/05/2022 14:19 04/05/2022 14:40 SIM
202205 12205050150 11705100016 MARINA FONTES PINHEIRO F 5955211 05/05/2022 18:34 05/05/2022 18:31 5IM
202205 12205130062 11906080013 AMAVITORIA PEREIRA MARTINS F 5955211 13/05/2022 18:27 13/05/2022 14:16 5IM
202205 12205150006 10709260084 RONA DO NASCIMENTO VIGNA "] 5955211 15/05/2022 16:54 15/05/2022 03:06 SIM
202205 12205180146 12205180022 GABRIEL SILVA DOS SANTOS M 5955211 19/05/2022 01:20 18/05/2022 20:00 SIM
202205 12205210016 11101040033 DAMIAC BARBOSA DA SILVA [\t 5955211 23/05/2022 18:06 21/05/2022 06:45 5IM
202205 12205240231 12205240023 LORENZO MIGUEL SILVA DOS SANTOS M 5955211 25/05/2022 18:24 24/05/2022 23:40 5IM
202205 12205280140 10811260082 OTAVIO LUIZ DE OLIVEIRA SANTOS "] 5955211 30/05/2022 13:51 28/05/2022 23:00 SIM
202205 12205300024 10708190159 KETLEN VENANCIO VIEIRA F 5955211 30/05/2022 09:36 30/05/2022 08:45 SIM
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SISTEMAS DE INFORMACAO

Aleandra Aleixo
Assistente de Informacéao

E-mail: aleandraaleixo@vivario.org.br

Elisa Montalvéo
Analista de Informacéao

E-mail: elisamontalvao@vivario.org.br

Juliana Moreira
Analista de Informacao

E-mail: julianamoreira@vivario.org.br

Dayane Pontes
Assessor Técnico de Informacdo em Saude — Urgéncia e Emergéncia

E-mail: dayanepontes@vivario.org.br

Daniel Fraga
Gerente de Informacdo em Saude

E-mail; danielfraga@vivario.org.br



mailto:aleandraaleixo@vivario.org.br
mailto:julianamoreira@vivario.org.br
mailto:dayanepontes@vivario.org.br
mailto:danielfraga@vivario.org.br
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Assinatura

Atenciosamente,

\
e s o /

SEBASTIAO CORREIA DOS SANTOS
PRESIDENTE
OSS VIVARIO
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de maio/2022

Recursos Financeiros

Os controles utilizados para 0 acompanhamento do contrato de gestado visam

assegurar condicdes para a avaliacdo da correta execucao financeira dos recursos

repassados pela SES/RJ. Compde o relatério financeiro: o Fluxo de Caixa, Despesas

Realizadas, Conciliacdo Bancaria e Contabil Operacional.

2

Demonstrativo do Fluxo de Caixa apresentado a seguir:

.1 Fluxo de Caixa

O resumo da movimentacao dos recursos esta consubstanciado no

UNIDADE GERENCIADA: UPA MARE Maio
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO
FLUXO DE CAIXA
[
Maio
A - SALDO FINANCEIRO NO MES ANTERIOR 1.448.002,79
RECEITAS
Contrato de Gestdo 0,00
Receitas Financeiras 2.405,09
Outras Receitas 1.273,76
B - TOTAL DE RECEITAS 3.678,85
DESPESAS
Pessoal 649.127,37
Material de Consumo 224.941,16
Servigos de Terceiros 346.909,14
Taxas/Impostos/Contribui¢bes 8.120,08
Servigos Publicos 228,06
Despesas Bancdrias 1.963,40
Outras Despesas Operacionais 69.897,65
Investimentos 0,00
C- TOTAL DE DESPESAS 1.301.186,86
SALDO MENSAL FINAL (A)+(B)-( C) 150.494,78
D - SALDO FINANCEIRO DISPONIVEL PARA O PERIODO SEGUINTE

D1 - Saldo em C/C e Aplicagdes Financeiras 150.494,78
D2 - Fundo Fixo de Caixa (Caixa Pequena) 0,00
D3 - Avisos de Créditos ndo Langados nos Extratos Bancarios 0,00
D4 - Cheques Emitidos e ndo Descontados 0,00
D5 - Avisos de Débitos ndo Langados nos Extratos Bancarios 0,00

TOTAL (D1+D2+D3-D4-D5) 150.494,78
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2.2 Despesas Realizadas

demonstrativo por regime de caixa, de acordo com o cronograma de.

O montante das despesas realizadas no més de maio/2022, langadas neste

UNIDADE GERENCIADA: UPA MARE maio/2022
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO
DESPESAS REALIZADAS
]

Cédigo Despesa Valor (RS)
1 | PESSOAL 649.127,37
01.01 | SALARIO 424.697,78
01.01.01 | FOLHA NORMAL 424.103,95
01.01.02 | 132 SALARIO 0,00
01.01.03 | FERIAS 0,00
01.01.04 | ADIANTAMENTO 132 SALARIO 0,00
01.01.05 | GRATIFICAGOES E ADICIONAIS 0,00
01.01.06 | ADICIONAL 1/3 DE FERIAS 0,00
01.01.07 | HORAS EXTRAS 0,00
01.01.08 | PENSAO ALIMENTICIA 593,83
01.01.99 | OUTRAS VANTAGENS 0,00
01.02 | BENEFICIOS 25,00
01.02.01 | VALE TRANSPORTE 25,00
01.02.02 | CESTA BASICA 0,00
01.02.03 | CONVENIOS 0,00
01.02.04 | VALE REFEICAO/ALIMENTACAO 0,00
01.02.99 | OUTROS BENEFICIOS 0,00
01.03 | ENCARGOS e CONTRIBUIGCOES 157.015,54
01.03.01 | FGTS 48.597,31
01.03.02 | IRRF 62.247,27
01.03.03 | CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA-INSS 273,36
01.03.04 | RESCISOES 39.887,72
01.03.99 | OUTROS ENCARGOS e CONTRIBUIGOES 6.009,88
01.04 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 67.389,05
01.04.01 | PAGAMENTO DE ESTAGIARIOS 0,00
01.04.02 | PAGAMENTO DE RESIDENTES 0,00
01.04.03 | ACORDO JUDICIAL 67.389,05
01.04.99 | OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 0,00
2 | MATERIAL DE CONSUMO 224.941,16
02.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 3.861,50
02.01.01 | MATERIAL DE ESCRITORIO/PAPEIS EM GERAL/ IMPRESSOS 3.861,50
02.02 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
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02.02.01 | MATERIAL DE INFORMATICA 0,00
02.03 | PECAS e MATERIAIS MANUTENGAO 0,00
02.03.01 | PARA MANUTENCAO PREDIAL 0,00
02.03.02 | PARA EQUIPAMENTOS EM GERAL 0,00
02.03.03 | PARA EQUIPAMENTOS INFORMATICA 0,00
02.03.04 | FERRAMENTAS AVULSAS NAO ACIONADAS POR FORGA MOTRIZ 0,00
02.04 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.04.01 | COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 0,00
02.05 | MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.05.01 | MATERIAL DE LIMPEZA 0,00
02.06 | GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.06.01 | GENEROS ALIMENTICIOS 0,00
02.07 | MATERIAL MEDICO/ODONTOLOGICO/LABORATORIAL 218.745,46
02.07.01 | MEDICAMENTOS e INSUMOS FARMACEUTICOS 136.020,41
02.07.02 | GASES MEDICINAIS (FORNECIMENTO) 0,00
02.07.03 | MATERIAIS HOSPITALARES MEDICOS/ODONTOLOGICOS/LABORATORIAIS 82.725,05
02.08 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.08.01 | MATERIAL EDUCATIVO/ESPORTIVO/CULTURAL 0,00
02.09 | PUBLICACOES EM GERAL 0,00
02.09.01 | PUBLICACOES EM GERAL 0,00
02.10 | MATERIAL DE CONSTRUGAO 0,00
02.10.01 | MATERIAL DE CONSTRUGCAO 0,00
02.11 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.11.01 | VESTUARIO E UNIFORMES 0,00
02.99 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 2.334,20
02.99.01 | OUTRAS DESPESAS DE CONSUMO 2.334,20
3 | SERVICOS DE TERCEIROS 346.909,14

03.01 | SERVICOS-MANUTENCAO PREDIAL 7.687,50
03.01.01 | REPAROS/ADAPTAGOES/CONSERTOS EM GERAL 7.687,50
03.01.02 | SERVICOS DE DEDETIZAGAO/DESRATIZAGAO 0,00
03.02 | SERVICOS-MANUTENGCAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 16.662,96
03.02.01 | SERVICOS-MANUTENGAO EQUIPAMENTOS EM GERAL 16.662,96
03.03 | SERVICOS-MANUTENCAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.03.01 | SERVICOS-MANUTENGCAO EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
03.04 | SERVICOS-MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
03.04.01 | SERVICOS-MANUTENCAO DE VEICULOS 0,00
03.05 | SERVICOS LABORATORIAIS 42.841,54
03.05.01 | SERVICOS LABORATORIAIS 42.841,54
03.06 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS/VEICULOS/AMBULANCIA 64.512,93
03.06.01 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS EM GERAL 18.733,62
03.06.02 | LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 5.447,50
03.06.03 | LOCACAO DE VEICULOS 13.374,52
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03.06.04 | LOCACAO DE AMBULANCIA 26.957,29
03.07 | LOCAGAO PREDIAL 0,00
03.07.01 | LOCACAO PREDIAL 0,00
03.08 | LOCAGAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 14.450,00
03.08.01 | LOCAGAO CILINDROS GASES MEDICINAIS 14.450,00
03.09 | LIMPEZA 36.226,16
03.09.01 | SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENIZAGAO 36.226,16
03.09.02 | SERVICOS DE COLETA DE RESIDUOS HOSPITALARES 0,00
03.10 | SEGURANCA e VIGILANCIA 32.795,78
03.10.01 | SERVICOS DE SEGURANGA e VIGILANCIA 32.795,78
03.13 | INTERNET 871,98
03.13.01 | INTERNET 871,98
03.14 | OUTROS SERVICOS DE INTERNET 0,00
03.14.01 | OUTROS SERVICOS DE INTERNET 0,00
03.15 | CURSOS 0,00
03.15.01 | CURSOS 0,00
03.16 | SERVICOS DE LAVANDERIA 2.800,00
03.16.01 | SERVICOS DE LAVANDERIA 2.800,00
03.17 | SERVICOS ESPECIALIZADOS 16.069,55
03.17.01 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA JURIDICA 9.136,40
03.17.02 | SERVICOS ESPECIALIZADOS PESSOA FiSICA 6.933,15
03.18 | SEGUROS 0,00
03.18.01 | SEGUROS 0,00
03.19 | CONDOMINIO 0,00
03.19.01 | CONDOMINIO 0,00
03.20 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.20.01 | HONORARIOS ADVOCATICIOS 0,00
03.21 | DESPESAS COM LOCOMOGAO E TRANSPORTE 0,00
03.21.01 | REGIME DE QUILOMETRAGEM 0,00
03.21.02 | PEDAGIO 0,00
03.21.03 | PASSAGENS AEREAS 0,00
03.21.04 | PASSAGENS RODOVIARIAS 0,00
03.21.05 | DESPESAS COM TAXI 0,00
03.21.06 | FRETE 0,00
03.21.99 | OUTRAS DESPESAS COM TRANSPORTE E LOCOMOGCAQO 0,00
03.22 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTAGCAO 0,00
03.22.01 | DESPESAS COM HOSPEDAGEM e ALIMENTACAO 0,00
03.23 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.23.01 | DESPESAS COM PROPAGANDA E PUBLICIDADE 0,00
03.24 | FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 25.163,46
03.24.01 | FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO 25.163,46
03.26 | SERVICOS ASSISTENCIAIS 75.958,35
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03.26.01 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA JURIDICA 0,00
03.26.02 | SERVICOS ASSISTENCIAIS PESSOA FiSICA 75.958,35
03.27 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.27.01 | SERVICOS ADMINISTRATIVOS 0,00
03.28 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.28.01 | SERVICOS HEMOTERAPICOS 0,00
03.29 | HONORARIOS CONTABEIS 0,00
03.29.01 | HONORARIOS CONTABEIS 0,00
03.99 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.868,93
03.99.01 | OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 10.868,93
4 | TAXAS/ IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 8.120,08

04.01 | ISS 129,37
04.01.01 | ISS 129,37
04.02 | PIS/COFINS/CSLL 4.252,36
04.02.01 | PIS/COFINS/CSLL 4.252,36
04.03 | INSS SOBRE PRESTAGCAO DE SERVICOS 2.436,13
04.03.01 | INSS SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 2.436,13
04.04 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 1.302,22
04.04.01 | IR SOBRE PRESTACAO DE SERVICOS 1.302,22
04.05 | IPTU 0,00
04.05.01 | IPTU 0,00
04.06 | IPVA 0,00
04.06.01 | IPVA 0,00
04.08 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.08.01 | TAXA DE INCENDIO 0,00
04.99 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUIGOES 0,00
04.99.01 | OUTRAS TAXAS/IMPOSTOS/ CONTRIBUICOES 0,00
5 | SERVIGCOS PUBLICOS 228,06

05.01 | AGUA 0,00
05.01.01 | AGUA 0,00
05.02 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.02.01 | ENERGIA ELETRICA 0,00
05.03 | GAS 0,00
05.03.01 | GAS 0,00
05.04 | TELEFONIA FIXA 228,06
05.04.01 | TELEFONIA FIXA 228,06
05.05 | TELEFONIA CELULAR 0,00
05.05.01 | TELEFONIA CELULAR 0,00
05.06 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.06.01 | TELEFONIA VIA RADIO 0,00
05.07 | CORREIO 0,00
05.07.01 | CORREIO 0,00
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6 | DESPESAS BANCARIAS 1.963,40

06.01 | TARIFAS 1.963,40
06.01.01 | TARIFAS 1.963,40
06.01.02 | JUROS 0,00
06.01.03 | MULTA 0,00
06.02 | PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00
06.02.01 | PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00
06.05 | EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 0,00
06.05.01 | EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 0,00
06.99 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
06.99.01 | OUTRAS DESPESAS BANCARIAS 0,00
7 | OUTRAS DESPESAS OPERACIONAIS 69.897,65

07.01 | PREMIAGOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTiFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.01.01 | PREMIACOES CULTURAIS/ ARTISTICA/ CIENTIFICAS/DESPORTIVAS 0,00
07.02 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00
07.02.01 | MATERIAL PARA DISTRIBUICAO GRATUITA 0,00
07.03 | RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 31.015,17
07.03.01 | RATEIO DAS DESPESAS DA SEDE DA CONTRATADA 31.015,17
07.99 | OUTRAS 38.882,48
07.99.01 | OUTRAS 38.882,48
07.99.95 | EMPRESTIMO ENTRE PROJETOS 0,00
07.99.97 | REEMBOLSO 0,00
07.99.98 | SAQUE 0,00
07.99.99 | PAGAMENTO DE EMPRESTIMOS 0,00
8 | INVESTIMENTOS 0,00

08.01 | OBRAS E INSTALAGOES 0,00
08.01.01 | OBRAS E INSTALACOES 0,00
08.02 | EQUIPAMENTOS 0,00
08.02.01 | EQUIPAMENTOS DIVERSOS 0,00
08.02.02 | EQUIPAMENTOS MEDICO-HOSPITALARES 0,00
08.02.03 | EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00
08.03 | MOBILIARIO 0,00
08.03.01 | MOBILIARIO 0,00
08.04 | VEICULOS 0,00
08.04.01 | VEiCULOS 0,00
08.04.02 | AMBULANCIAS 0,00
08.05 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.05.01 | INTANGIVEL (DIREITO E USO) 0,00
08.99 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00
08.99.01 | OUTROS BENS DURAVEIS 0,00

TOTAL. 1.301.186,86



& Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 010/2019 referente ao més

VIVARIO de maio/2022

2.3 Conciliagdo Bancéria

No demonstrativo da Conciliacdo Bancaria verifica-se a conformidade entre o

registro contébil e os saldos apresentados nos extratos bancarios.

UNIDADE GERENCIADA: UPA MARE | maio/2022
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO
CONCILIACAO BANCARIA

BANCO: 237 AGENCIA: 814

CONTA CORRENTE N°: 7550-7

PERIODO DE REFERENCIA: Maio 2022

A - SALDO CONFORME EXTRATO BANCARIO EM 01/05/2022 a 31/05/2022

DESCRICAO VALOR (R$)
A1l - Saldo em Conta Corrente 1,00
A2 - Saldo em Aplicagdes Financeiras 150.493,78
A3 - TOTAL 150.494,78

B - AVISOS DE CREDITO NAO LANCADOS NO EXTRATO
DATA N2 HISTORICO VALOR (RS)

B1- TOTAL 0,00

C - CHEQUES EMITIDOS E NAO DESCONTADOS
DATA 0 VALOR (R$)

o (O |Oo |o (o

C1-TOTAL 0,00

D - AVISOS DE DEBITO NAO LANCADOS NO EXTRATO
DATA N2 VALOR (RS)

D1- TOTAL 0,00

E- SALDO CONTABIL (A3+B1-C1-D1) 150.494,78
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2.4 Demonstrativo Contabil Operacional

Neste demonstrativo estdo refletidos, por més de competéncia, 0S recursos

recebidos e comprometidos com os dispéndios de custei, respectivamente aos valores

demonstrados no cronograma de desembolso.

UNIDADE GERENCIADA: UPA MARE maio/2022
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO
DEMONSTRATIVO CONTABIL OPERACIONAL

Regime de Competéncia

A =SALDO ACUMULADO ANTERIOR -2.890.306,21
Receitas Operacionais
Repasse Contrato de Gestdo (Parte Fixa) 0,00
Repasse Contrato de Gestdo (Parte Variavel) 0,00
Repasse Termo Aditivo - adicional (Custeio) 0,00
Repasse Termo Aditivo - adicional (Investimento) 0,00
Sub-Total (1) -
Resultado de Aplicagdo Financeira 2.405,09
Reembolso de Despesas 0,00
Obtengdo de Recursos Externos a SES/RJ 0,00
QOutras Receitas 0,00
Sub-Total(2) 2.405,09
Despesas CUSTEIO
Saldrios 0,00
Beneficios 0,00
Encargos e Contribuigcdes 0,00
IndenizagGes e Avisos Prévios (Rescisdes) 0,00
Provisdes (132 + Férias) 0,00
Outras Despesas de Pessoal 24.845,79
Sub-Total (3) 24.845,79
Materiais de Consumo (4) 231.747,83
Servigos de Terceiros (5) 283.355,67
Servigos Publicos (6) 1.658,26
Tributérias/Financeiras (7) 1.951,75
Outras Despesas Operacionais (8) 31.511,39
C = Total das Despesas CUSTEIO (3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8) 575.070,69

Despesas INVESTIMENTO

Equipamentos

Moveis e Utensilios 0,00
Obras e Instalagdes 0,00
Intangivel (Direito e uso) 0,00
Veiculos 0,00

D = Total Despesas Investimento 0,00

E = TOTAL GERAL DE DESPESAS (C+D) 575.070,69

F =SADO ACUMULADO ATUAL (A+B-E) - 3.462.971,81
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3 Relatério Administrativo

Neste item estdo reunidas as informacdes relativas a Aquisicao de Bens Duraveis,
Recursos Humanos e Contratos de Servigos Terceirizados, cujos demonstrativos

encontram-se disponiveis nos anexos.

3.1 Aquisicdo de Bens Duraveis

Ne Vida util .
N° Controle N° . Valor Motivo
. . Controle . _ CNPJ Data da | estimada e Setor de
Patrimonial . .| Tipo(1) | Descricdo do bem Qtde. | Nota - Unitario da .
os Patrimonial Fornecedor Fiscal aquisi¢cdo (em (RS) Aquisicio Destino
SES/RI anos) quist
NAO HOUVE BEM Nec::am UPA Maré
NESSE PERIODO .
unidade
Total _R$
(1) Veiculo/Ambulancia/Mobilidrio/Equipamentos Médico-Hospitalares/Eqpto. Odontolégicos/Eqpto.
Informatica/Eqpto. em Geral/ Eletrodomésticos/Outros bens duraveis. Todas as aquisi¢cdes de bens permanentes
deverio ser informadas a SES/RJ para incorporagdo ao seu patriménio.
3.2 Aquisicdo de Outros Investimentos
UNIDADE GERENCIADA: UPA MARE maio/2022

0S RESPONSAVEL: VIVA RIO
Outros Investimentos

Data Codigo da Tipo de Descricio Qtde Valor Unitario
Aquisi¢do | Despesa Investimento < . (RS)

NAO HOUVE INVESTIMENTO

Total 0 &
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3.3 Recursos Humanos

O RH da OSS Viva Rio mantém o processo de recrutamento e sele¢éo no intuito de fazer
reposicdes dos profissionais que sédo desligados ou pedem desligamento, preenchendo assim, as lacunas
nas escalas dos profissionais em todos 0s quadros. Mantivemos a motivagéo e a busca pela organizacao
nas escalas de cada uma das unidades, promovendo a organizacao e o aumento na qualidade do ambiente
de trabalho, o que influencia de maneira positiva e direta a melhoria na qualidade da assisténcia.

Mantivemos também os profissionais trabalhando exclusivamente na captacéo, acomodagéo
na escala de plantdes, completando o quadro previsto, de médicos e demais profissionais, mantendo
acompanhamento permanente na intencéo de garantir a presenca dos profissionais na unidade. Os demais
quadros profissionais encontram-se completos, porém sofrem modificacées de acordo com a demanda,
passivo de demissdes ou contratacdes para completa-lo. Focamos durante o processo seletivo a
verificagcdo incisiva da capacidade técnica dos profissionais.

Lembramos que todos os profissionais realizam além da entrevista comportamental e
comprovacao de titularidade e especializagfes, provas que foram confeccionadas dentro da realidade das
unidades de pronto atendimento, buscando a veracidade do saber técnico destes profissionais.

A OSS Viva Rio agregou nas Unidades de Pronto Atendimento novas categorias de
profissionais como: Assistente de Faturamento; Coordenacdo de Qualidade de Gestdo, Educagéo
Permanente, uma Ouvidoria e Nutricionista, para que assim possamos melhor atender as demandas tanto

da Secretaria Estadual de Saude quanto do préprio usuario.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
Tecnico de Enfermagem 4
Medico 2
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3.4 Demonstrativo de Folha de Pagamento — GT/Unidade

3.4.1 GT/Unidade
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3.5 Servicos de Terceiros contratados

Os contratos realizados entre Viva Rio e as empresas prestadoras de servigos para UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO MARE tiveram inicio, em sua maioria, em Abril de 2016.

WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. Locagdo de Televisores LCD/ LED

SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E PROTECAO

RADIOLOGICA LTDA Dosimetria

ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZAGAO EM

SISTEMAS E EDITORACAO LTDA Prontudrio Eletronico

NETWAY TELECOM LTDA-ME Link Dedicado
RODOCON CONSTRUCOES RODOVIARIAS LTDA Coleta de residuos
SEVEN LOGISTICS LTDA - ME Motociclista mensageiro
TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA Manuteng¢dao em equipamentos de Rx
SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA Gases Medicinais
KEMAKMURAN EXTINTORES LTDA-ME Manutengdo em extintores
TOP CLEAN COMERCIO E SERVICOS GERAIS - EIRELLI - EPP Lavanderia Hospitalar
AGM 3 LOCAGCAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA - EPP Locagdo de Veiculo ( CME)
WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. Locagdo de Computadores
KA IQUE COMERCIO E SERVICOS LTDA. Locag¢do de impressoras
WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. Locagdo de totem

Transporte de agua potdvel
A HIDRA TRANSPORTE E CAPACITACAO DE AGUA LTDA

FP RESTAURANTE E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI Alimentacgo Hospitalar

PRINT MAILING COMERCIO SERVICOS E ASSISTENCIA LTDA - Locagdo de Nobreak
ME
SAVIOR MEDICAL SARVICE LTDA Remocdo de pacientes

ESTERIFLEX INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E LOCAGAO DE

PRODUTOS PARA SAUDE LTDA Locagdo de equip. para esterilizacdo

INTERQUALITY Locagdo de equipamentos

Portaria
CENTENARIO FACILITY SERVICOS LTDA-ME

MULTI COMPANY COMERCIO E SERVICOS EIRELI Limpeza e higieniza¢do
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Gestdo integrada de tecnologia e sistema
da informacgao

TERA TECNCOLOGIA E SEGURANCA DA INFORMACAO

LABORATORIO BLESSING ANALISES CLINICAS E ANATOMIA

PATOLOGICA Analises clinicas
DO IT SERVICOS COMBINADOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, GESTAO INTEGRADA DE ESTOQUE E
CONSULTORIA E TREINAMENTO EM LOGISTICA LTDA OPRERACAO LOGISTICA INTEGRADA

CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME
Locagdo de servidor

CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME
Locagdo de notebook

TOP BEST TECNOLOGIA Locagdo de Digitalizador de imagens
SH CONSULTORIA OCUPACIONAL LTDA - EPP EXAMES OCUPACIONAIS
TECNOMED SERVICOS TECNICOS DE EQUIPAMENTOS

BIOMEDICOS ENGENHARIA CLINICA
FRIOGERA INTSLAGOES E SERVICOS MANUTENCAO PREDIAL
CONSERVADORA DE MAQUINAS FRITZ EIRELI LOCACAO E MANUTENCAO EM GERADOR
BIRDMED E DE EQUIPAME MEDI ~

LTRDAM COMERCIO QUIPAMENTOS oS LOCAGCAO DE VENTILADOR PULMONAR

SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE PONTO

E ACESSO LTDA PONTO BIOMETRICO

Os servicos prestados sao divididos conforme o seu custo mensal, podendo ser fixo ou variavel.
Servigos com custos fixos
Os servigos prestados com custos fixos sdo os pagamentos mensalmente iguais. Abaixo as empresas

com seus respectivos valores em contrato que sdo comuns aos valores pagos referentes a maio de
2022.

Valores Fixos
A tabela abaixo demonstra o valor destes custos em maio de 2022:

Locagdo de
Computadores RS
WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA RS 3.379,00 3.379,00
SAVIOR MEDICAL SARVICE LTDA ~ RS
AMBULANCIA RS 20.486,25 20.486,25
NETWAY TELECOM LTDA-ME RS

LINK DEDICADO RS 871,98 871,98

SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E PROTECAO
RADIOLOGICA LTDA DOSIMETRIA RS
RS 100,00 100,00

34


file:///C:/Users/taissadantas/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/B159DF15.xlsx%23RANGE!A1
file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/D9D572F1.xlsx%23'SAVIOR%20'!A1
file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/D9D572F1.xlsx%23NETWAY!A1

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 010/2019 referente ao més

vmnb de maio/2022

TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA RAIO X RS
RS 4.295,00 | 4.295,00
ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZACAO EM .
SISTEMAS E EDITORACAO LTDA i?g_ll_\ggﬁlzg) RS
RS 5.000,00 | 5.000,00
KA IQUE COMERCIO E SERVICOS LTDA. LOCACAO DE RS
IMPRESSORAS RS 2.695,00 | 2.695,00
SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA RS RS
GASES MEDICINAIS 16.250,00 16.250,00
SEVEN LOGISTICS LTDA - ME
MOTO FRENTISTA RS 1.197,00 R$ 1.197,00
RS
ESTERIFLEX INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E RS 3.320,00 3.320,00
LOCACAO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA
ESTERILIZACAO
TOP CLEAN COMERCIO E SERVICOS GERAIS - EIRELLI - EPP LAVANDERIA RS 1.750,00 RS
1.750,00
WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA LOCACAO DE TOTEM RS 700,00 70?)$00
RS
TERA TECNCOLOGIA E SEGURANCA DA INFORMACAO GESTAO INTEGRADA RS 9-136,00 9.136,00
Locagdo de RS RS
INTERQUALITY equipamentos 3.150,00 3.150,00
Portaria RS 32.795,78 RS
32.795,78
CENTENARIO FACILITY SERVICOS LTDA-ME
Limpeza e higienizagdo RS RS
P glenizac 36.226,16 36.226,16
MULTI COMPANY COMERCIO E SERVICOS EIRELI
RS RS
PRINT MAILING COMERCIO SERVICOS E ASSISTENCIA Locacio de Nobreak 148,50 148,50
LTDA - ME
CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME RS
Locacdo de servidor RS 1.220,00 1.220,00
CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME _ _
Locagdo de notebook
DO IT SERVICOS COMBINADOS DE APOIO GESTAO INTEGRADA DE RS
ADMINISTRATIVO, CONSULTORIA E TREINAMENTO EM ESTOQUE E OPRERACAO RS 10.628,00 10.628.00
LOGISTICA LTDA LOGISTICA INTEGRADA ) !
Locagdo de Digitalizador
de imagens RS
TOP BEST TECNOLOGIA RS 3.800,00 3.800,00
TECNOMED SERVICOS TECNICOS DE EQUIPAMENTOS RS
BIOMEDICOS ENGENHARIA CLINICA RS 4.282,28 | 4.282,28
- RS
FRIOGERA INTSLACOES E SERVICOS MANUTENGAO PREDIAL RS 7.687,50 7.687,50
LOCACAO E RS 3.960,00 |R$3.960,00
MANUTENCAO EM
CONSERVADORA DE MAQUINAS FRITZ EIRELI GERADOR
. Locagdo de Televisores
WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. LCD/ LED
RS 480,00 R$ 480,00

35


file:///C:/Users/taissadantas/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/B159DF15.xlsx%23RANGE!A1
file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/D9D572F1.xlsx%23'BLESSING%20'!A1

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 010/2019 referente ao més

de maio/2022

VIVARIO
LOCAGAO DE
ﬂRDIiMED COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS VENTILADOR RS 3.000 RS 3.000,00
PULMONAR
SOLLUS COMERCIO E TECNOLOGIA EM CONTROLE DE RS 290,00 |RS$ 290,00

PONTO E ACESSO LTDA

PONTO BIOMETRICO

Servicos com Custos Variaveis

Sdo contratos com custos que mudam de acordo com a produgdo e/ou quantidade trabalho. Abaixo
as empresas prestadoras de servigos que apresentam faturamento com custos variaveis:

- RODOCON CONSTRUCOES RODOVIARIAS LTDA: Presta servicos de coleta de residuos

- KEMAKMURAN EXTINTORES LTDA-ME: Presta servicos de coleta Manutengdo em extintor

- FP RESTAURANTE E COMERCIO DE ALIMENTOS EIRELI ME: Presta servicos de coleta Alimentacdo hospitalar

- SH CONSULTORIA: Presta servigos de exames ocupacionais

- AGM 3 LOCAGCAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA - EPP: Presta servicos de coleta Veiculos (CME)

- LABORATORIO BLESSING: Presta servicos de analises cl

inicas.

- A HIDRA TRANSPORTE E CAPTACAO DE AGUA LTDA: Presta servicos de transporte de dgua potavel por meio de

caminhao pipa.

Valores Variaveis
A tabela abaixo demonstra os valores de contrato e os valores pagos em maio de 2022:

RODOCON CONSTRUCOES COLETA DE Por coleta RS 2.423,00
RODOVIARIAS LTDA RESIDUOS

ETESCEA“SURAN EXTINTORES EXTINTORES Execucdo

LABORATORIO BLESSING

ﬁ;'%'fgé I((:iN'CAS EANATOMIA | ANALISES CLINICAS DEMANDA R$ 47.197,00
’S*ER'\\"”z égf’:gi? EDPEPVE'CULOS E VEICULO CME DEMANDA R$ 5.906,00
A SO TE e o | cammwaopea | pewanos

36


file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/572FC0FC.xlsx%23RODOCON.!A1
file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/572FC0FC.xlsx%23RODOCON.!A1
file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/572FC0FC.xlsx%23KEMAKMURAN.!A1
file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/572FC0FC.xlsx%23KEMAKMURAN.!A1
file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/572FC0FC.xlsx%23'AGM%203%20'!A1
file:///C:/Users/Elaine%20Rocha/AppData/Local/Microsoft/Windows/INetCache/Content.MSO/572FC0FC.xlsx%23'AGM%203%20'!A1

A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest&o n® 010/2019 referente ao més de maio/2022

YIVARIO

3.6 Servicos de Terceiros contratados

UNIDADE GERENCIADA: UPA MARE

0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO

CONTRATOS DE SERVIC,0S TERCEIRIZADOS

Uni Vigéncia do
o *
CNP) (I;Io dad . Valor do Contrato (RS) (*)
Servico Contratad Razdo Social Contratad Contratad d C ténci
ervi¢o Contratado azdo Social Contratado ontratad | . . | ede Data I’)at:? Mensal Valor Pago ompeténcia
o Med L. Términ R .
rato | . Inicio Estimado no Més
ida o
p 20.956.382 | 257/ | Unid | 13/11 | 02/06/ RS
TRANSPORTE DE AGUA POTAVEL A HIDRA TRANSPORTE E CAPACITACAO DE AGUA LTDA /0001-39 | 2017 | ade | /2017 2022 DEMANDA -
x . 09.632.388 | 170/ | Unid | 03/09 | 02/06/ RS Competéncia Abril
LOCAGAO DE VEICULO ( CME) AGM 3 LOCACAO DE VEICULOS E SERVICOS LTDA - EPP /0001-18 | 2018 | ade | /2018 2022 DEMANDA 8.584,52 de 2022
~ BIRDMED COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS 05.599.628 | ades | Unid | 01/06 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
LOCAGAO DE VENTILADOR PULMONAR LTDA /0001-79 do ade | /2021 2022 3.000,00 3.000,00 de 2022
15.030.821 | 204/ | Unid | 24/04 | 02/06/ RS Competéncia Abril
PORTARIA CENTENARIO FACILITY /0001-48 | 2020 | ade | /2020 2022 RS 31.234,08 32.795,78 de 2022
~ 02.478.800 | 233/ | Unid | 24/05 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
LOCAGAO DE SERVIDOR CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME /0001-48 | 2020 | ade | /2020 2022 610,00 1.220,00 de 2022
~ 02.478.800 | 261/ | Unid | 01/07 | 02/06/ RS
LOCAGAO DE NOTEBOOK CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA ME /0001-48 | 2020 | ade | /2020 2022 - -
- ~ 33.506.536 | 289/ | Unid | 22/08 | 02/06/ RS RS
LOCAGAO E MANUTENGAO EM GERADOR CONSERVADORA DE MAQUINAS FRITZ EIRELI /0001-32 | 2020 | ade | /2020 2022 3.960,00 -
GESTAO INTEGRADA DE ESTOQUES E DO IT SERV. COMB. APOIO ADM. CONULT. E TREIN. EM | 36.518.178 | 388/ | Unid | 01/12 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
OPERACAO LOGISTICA INTEGRADA LOG. LTDA /0001-76 | 2020 | ade | /2020 2022 10.628,70 10.628,70 de 2022
. A ECO - EMPRESA DE CONSULTORIA E ORGANIZACAO 39.185.269 | 090/ | Unid | 01/04 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
PRONTUARIO ELETRONICO EM SISTEMAS E EDITORACAO LTDA /0001-25 | 2016 | ade | /2016 2022 5.000,00 4.692,50 de 2022
~ ~ ESTERIFLEX INDUSTRIA, COMERCIO, SERVICOS E 09.632.388 | 065/ | Unid | 01/03 | 02/06/ RS
LOCAGAO DE EQUIP. PARA ESTERILIZACAO LOCACAO DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA /0001-18 | 2020 | ade | /2020 2022 3.320,00
FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO 32.755.131 | 027/ | Unid | 18/02 | 02/06/ DEMANDA RS Periodo de 16/04 a
HOSPITALAR E NUTRICAO FP RESTAURANTE /0001-75 | 2020 | ade | /2020 2022 25.163,46 30/04/2022.
SERVICOS CONTINUOS DE CONSERV. PREDIAL E 14.792.447 | 323/ | Unid | 02/09 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
CONSERV. EQUIPO DE CLIMATIZACAO FRIOGERA /0001-55 | 2020 | ade | /2020 2022 7.687,50 7.687,50 de 2022
LOCACAO DE 1 AP. VENTILACAO PULMONAR E 04.339.229 | ades | Unid | 26/12 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
DOIS MONITORES SINAIS VITAIS INTERQUALITY /0001-06 ao ade | /2019 2022 3.150,00 7.230,00 de 2022
~ 01.513.667 | 045/ | Unid | 03/02 | 02/06/ RS
LOCAGAO DE IMPRESSORAS KA IQUE COMERCIO E SERVICOS LTDA. /0001-50 | 2019 | ade | /2019 2022 8.396,00
- 12.482.307 | 075/ | Unid | 01/04 | 02/06/
MANUTENCAO EM EXTINTORES KEMAKMURAN EXTINTORES LTDA-ME /0001-38 | 2018 | ade | /2018 2022 DEMANDA
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestao n°® 010/2019 referente ao més de maio/2022

YIVARIO < . N .
. LABORATORIO BLESSING ANALISES CLINICAS E 18.313.334 | 023/ | Unid | 01/02 | 02/06/ RS Competéncia Abril
GERENCIAMENTO DE LABORATORIO ANATOMIA PATOLOGICA /0001-80 | 2020 | ade | /2020 2022 DEMANDA 42.841,54 de 2022
- 11.972.497 | 044/ | Unid | 20/03 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
LOCAGAO DE NOBREAK MGL - PRINT MAILING /0001-26 | 2020 | ade | /2020 2022 148,50 148,50 de 2022
~ 33.375.333 | 208/ | Unid | 24/04 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
LIMPEZA E CONSERVAQGAO HOSPITALAR MULTI COMPANY /0001-54 | 2020 | ade | /2020 2022 35.170,16 36.226,16 de 2022
04.842.765 | 268/ | Unid | 15/12 | 02/06/ RS
LINK DEDICADO NETWAY TELECOM LTDA-ME /0001-20 | 2017 | ade | /2017 2022 871,98
. 30.090.575 | 048/ | Unid | 01/04 | 02/06/
COLETA DE RESIDUOS RODOCON CONSTRUCOES RODOVIARIAS LTDA /0001-03 | 2018 | ade | /2018 2022 DEMANDA
SAPRA LANDAUER SERVICO DE ASSESSORIA E 50.429.810 | ades | Unid | 08/07 | 02/06/
DOSIMETRIA PROTECAO RADIOLOGICA LTDA /000136 do ade | /2016 2022 ANUAL
x 30.299.897 | 110/ | Unid | 26/03 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
REMOCAO DE PACIENTES SAVIOR MEDICAL SARVICE LTDA /0001-78 | 2020 | ade | /2020 2022 20.486,25 26.957,29 de 2022
GASES MEDICINAIS 03.184.220 | 110/ | Unid | 01/05 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
SEPARAR PRODUTOS E SERVICOS LTDA /0001-00 | 2018 | ade | /2018 2022 14.450,00 14.450,00 de 2022
MOTOBOY 13.743.519 | 076/ | Unid | 01/04 | 02/06/ RS RS Competéncia Margo
SEVEN LOGISTICS LTDA - ME /0001-01 | 2018 | ade | /2018 2022 1.197,50 4.790,00 de 2022.
21.960.230 | 268/ | Unid | 06/07 | 02/06/ RS Competéncia Marco
EXAMES OCUPACIONAIS SH CONSULTORIA /0001-72 | 2020 | ade | /2020 2022 DEMANDA 198,00 de 2022.
, 14.129.133 | 302/ | Unid | 01/08 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
PONTO BIOMETRICO SOLLUS COMERCIO E TECNOLOLGIA /0001-77 | 2020 | ade | /2020 2022 263,62 263,62 de 2022
MANUT. PREVENTIVA E CORRETIVA DE 11.922.238 | 318/ | Unid | 01/09 | 02/06/ RS RS Competéncia Margo
EQUIPOS MEDICO ASSISTENCIAIS TECNOMED /0001-90 | 2020 | ade | /2020 2022 4.282,28 8.564,56 e Abril de 2022.
GESTAO INTEGRADA DE TECNOLOGIA E TERA TECNOLOGIA E SEGURANCA DA INFORMACAO 22.311.694 | 021/ | Unid | 01/03 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
SISTEMA DA INFORMACAO EIRELI /0001-10 | 2021 | ade | /2021 2022 9.136,40 9.136,40 de 2022
LOCACAO DE CR 13.226.730 | 260/ | Unid | 01/07 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
TOP BEST TECNOLOGIA /0001-57 | 2020 | ade | /2020 2022 3.800,00 3.800,00 de 2022
TOP CLEAN COMERCIO E SERVICOS GERAIS - EIRELLI - 13.986.449 | 379/ | Unid | 27/12 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
LAVANDERIA HOSPITALAR EPP /0001-12 | 2020 | ade | /2020 2022 2.800,00 2.800,00 de 2022
. 32.280.604 | 041/ | Unid | 01/04 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
MANUTENCAO EM EQUIPAMENTOS DE RX TX COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA /0001-25 | 2018 | ade | /2018 2022 4.295,00 3.405,90 de 2022
~ 02.865.909 | 048/ | Unid | 01/04 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
LOCAGAO DE TELEVISORES LCD/ LED WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. /0001-38 | 2016 | ade | /2016 2022 480,00 480,00 de 2022
x 02.865.909 | 012/ | Unid | 03/01 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
LOCAGAO DE COMPUTADORES WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. /0001-38 | 2019 | ade | /2019 2022 3.488,00 3.379,00 de 2022
~ 02.865.909 | 130/ | Unid | 01/10 | 02/06/ RS RS Competéncia Abril
LOCAGAO DE TOTEM WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. /0001-38 | 2019 | ade | /2019 2022 700,00 700,00 de 2022
R$ R$
178.555,97 |259.143,43
CONTRATOS RESCINDIDOS
. . , 04.644.851 unid | 01/04 | 31/03/ RS
Locagdo e manutengdo em geradores GERASTAR GERADORES COMERCIO E SERVICOS LTDA /0001-28 ade | /2018 2022 3.960,00 )
~ . . 02.865.909 unid | 23/05 | 23/05/ RS
Locagdo de servidor WORKING PLUS COMERCIO E SERVICOS LTDA. /0001-38 ade | /2019 2020 620,00 :
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{1
VIJA?_EnS orte de funciondrios - GS LOC BH LOCADORA DE VEICULOS DE BELO HORIZONTE | 03.350.577 unid | 04/08 | 22/10/ RS
P LTDA ME /0001-11 ade | /2017 2020 1.042,66
, 11.305.089 unid | 24/11 | 23/11/
SERVICOS MEDICOS SONIPREV PREVENCAO E DIAGNOSTICO LTDA /0004-63 ade | /2020 2022 DEMANDA
26.069.744 01/07 | 31/03/ RS
Locagdo de raio x movel RADIOLOGIA EM FOCO /0001-56 /2020 | 2021 4.500,00

(1) Nesta planilha devem ser listados todos os contratos ativos ou ndo, independente do més de

contratacdo.

(2) Para cada contrato deve ser enviado todo o processo seletivo, respeitando as normas previstas no
regulamento de compras e contratagdes, elaborado por cada Organizagdo Social.
(*) Na coluna mensal estimado deve ser inserido o valor mensal e na coluna subsequente o valor pago

do més.
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vk

4 "Rateio das despesa da Sede da contratada

UNIDADE GERENCIADA: UPA MARE
0.S. RESPONSAVEL: VIVA RIO

Rateio das Despesas da Sede da Contratada

maio/2022

Rateio
Natureza da Despesa Valor Total Observagéao
% Valor Critério
Despesa de folha salarial dos colaboradores (Camila Pereira Valenca, Charles de Souza Paiva, I1zabella da Costa
Folha de Pgamento 13.718,06 100,00% | 13.718,06 - Silva, Jocilda Sampaio da Costa, Taiane Castro de Bolquett,Tainah Araujo de Mattos) da sede da contratada
pagas, competéncia Abril de 2022 (B. Itau).
Folha de Pgamento 2.438,14 100,00% | 2.438,14 R Despesa de folha salarial dos cglal_)orado_ra (Thayna Maria Bes_sa Alvares) da sede da contratada pagas,
competéncia Abril de 2022 (B. do Brasil e outros bancos).
Rateio da Sede com despesa de prestacéo de servigos de gestédo de programa e custeios operacionais no més
Prestagdo de servicos : Gestio de Formula Abril de 2022._ Valor Tot_al: R$ 2500, rateado entre 0s centros de custos: AP~3.1 R$ 664,7 AP 2.2 R$ 174,18 AP 5.2
programas ) 2.500,00 1,61% 40,25 Abaixo R$ 559,49 Teias Manguinhos R$ 65,43 Upa Manguinhos R$ 43,4 Upa Alem&o _R$ 39,45 H.M.Albert R$ 435,05 CER
Realengo R$ 73,45 UPA Jacarepagua R$ 48,41 UPA Maré R$ 40,25 Hospital Oceanico R$ 205,43 Hospital
Pinheiral R$ 19,43 Hospital Paraty R$ 90,92 Upa Nova Friburgo R$ 40,42
Rateio da Sede com despesa em Servigos cartorarios ( atualizagdo de procuragdo publica) no més Abril de 2022.
) B Formula VaI_or Total: R_$ 523,79, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 139,27 AP 2.2 R$ 36,49 AP 5.2 R$ 117,22
Servigos Cartorarios 523,79 1,61% 8,43 Abaixo Teias Manguinhos R$ 13,71 Upa Manguinhos R$ 9,09 Upa Alem&o R$ 8,27 H.M.Albert R$ 91,15 CER Realengo
R$ 15,39 UPA Jacarepagua R$ 10,14 UPA Maré R$ 8,43 Hospital Oceanico R$ 43,04 Hospital Pinheiral R$ 4,07
Hospital Paraty R$ 19,05 Upa Nova Friburgo R$ 8,47
Rateio da Sede com despesa de Processamento, armazen, hospedagem de dados e congeneres no més Abril de
Prestacdo de servigos: Processmento, Formula 2022. Valor Total: R$ 11555,21, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 3072,3 AP 2.2 R$ 805,06 AP 5.2
armazenamento, hospedagem de dados 11.555,21 1,61% 186,02 Abaixo R$ 2586 Teias Manguinhos R$ 302,4 Upa Manguinhos R$ 200,62 Upa Alemao R$ 182,35 H.M.Albert R$ 2010,83
e congeneres. CER Realengo R$ 339,5 UPA Jacarepagua R$ 223,74 UPA Maré R$ 186,02 Hospital Oceanico R$ 949,5 Hospital
Pinheiral R$ 89,82 Hospital Paraty R$ 420,25 Upa Nova Friburgo R$ 186,83
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Rateio da Sede com despesa de telefone no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 174,98, rateado entre os centros
Telefone 174.98 161% 282 Formula de custos: AP 3.1 R$ 46,52 AP 2.2 R$ 12,19 AP 5.2 R$ 39,16 Teias Manguinhos R$ 4,58 Upa Manguinhos R$ 3,04
! ! ! Abaixo Upa Aleméo R$ 2,76 H.M.Albert R$ 30,45 CER Realengo R$ 5,14 UPA Jacarepagua R$ 3,39 UPA Maré R$ 2,82
Hospital Oceanico R$ 14,38 Hospital Pinheiral R$ 1,36 Hospital Paraty R$ 6,36 Upa Nova Friburgo R$ 2,83
Rateio da Sede com despesa de CSRF sobre Notas fiscais de Servigos no més Margo de 2022. Valor Total: R$
2075,65, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 524,48 AP 2.2 R$ 137,44 AP 5.2 R$ 441,48 Teias
) ) Formula Manguinhos R$ 51,63 Upa Manguinhos R$ 34,25 Upa Aleméo R$ 31,1 H.M.Albert R$ 343,29 CER Realengo R$
0,
Impostos sobre Nota fiscal de servigo 207565 | 1,53% 31,76 Abaixo 57,04 UPA Tijuca R$ 34,26 UPA Botafogo RS 34,26 UPA Copacabana R$ 34,45 UPA Jacarepagué RS 38,2 UPA
Maré R$ 31,76 Hospital Oceanico R$ 162,09 Hospital Pinheiral R$ 15,34 Hospital Paraty R$ 71,76 Upa Nova
Friburgo R$ 31,92
Rateio da Sede com despesa de Aluguel ( Galp&do ) no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 5654,01, rateado entre
Formula os centros de custos: AP 3.1 R$ 1503,29 AP 2.2 R$ 393,92 AP 5.2 R$ 1265,34 Teias Manguinhos R$ 147,97 Upa
Aluguel 5.654,01 1,61% 91,02 Abaixo Manguinhos R$ 98,16 Upa Alemao R$ 89,23 H.M.Albert R$ 983,91 CER Realengo R$ 166,12 UPA Jacarepagua
R$ 109,48 UPA Maré R$ 91,02 Hospital Oceanico R$ 464,59 Hospital Pinheiral R$ 43,95 Hospital Paraty R$
205,63 Upa Nova Friburgo R$ 91,42
Rateio da Sede com despesa de Transporte nos dias 05,07 e 12 de Abril. Valor Total: R$ 510, rateado entre os
Formula centros de custos: AP 3.1 R$ 138,28 AP 2.2 R$ 36,23 AP 5.2 R$ 116,39 Teias Manguinhos R$ 13,61 Upa
0,
Transporte 510,00 1,64% 8,37 Abaixo Manguinhos R$ 9,03 Upa Aleméo R$ 8,21 H.M.Albert R$ 90,5 CER Realengo R$ 15,28 UPA Maré R$ 8,37 Hospital
Oceanico R$ 42,73 Hospital Pinheiral R$ 4,04 Hospital Paraty R$ 18,91 Upa Nova Friburgo R$ 8,41
Rateio da Sede com despesa de confecgdo de carimbo e resina para carimbo no més Abril de 2022. Valor Total:
Formula R$ 81, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 21,52 AP 2.2 R$ 5,64 AP 5.2 R$ 18,13 Teias Manguinhos
Confeccgédo de carimbo 81,00 1,60% 1,30 Abaixo R$ 2,12 Upa Manguinhos R$ 1,41 Upa Alemao R$ 1,28 H.M.Albert R$ 14,1 CER Realengo R$ 2,38 UPA
Jacarepagua R$ 1,57 UPA Maré R$ 1,3 Hospital Oceanico R$ 6,66 Hospital Pinheiral R$ 0,63 Hospital Paraty R$
2,95 Upa Nova Friburgo R$ 1,31
Rateio da Sede com despesa em Prestacédo de servigos de Consultoria no més Abril de 2022. Valor Total: R$
Formula 23640, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 6409,51 AP 2.2 R$ 1679,53 AP 5.2 R$ 5394,97 Teias
Prestacéo de servigos: Consultoria 23.640,00 1,64% 388,07 Abaixo Manguinhos R$ 630,88 Upa Manguinhos R$ 418,53 Upa Alemé&o R$ 380,43 H.M.Albert R$ 4195,05 CER Realengo

R$ 708,27 UPA Maré R$ 388,07 Hospital Oceanico R$ 1980,87 Hospital Pinheiral R$ 187,38 Hospital Paraty R$
876,74 Upa Nova Friburgo R$ 389,77
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e pe
AR

Transporte

1.600,00

1,64%

26,27

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Transportes no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 1600, rateado entre os centros
de custos: AP 3.1 R$ 433,81 AP 2.2 R$ 113,67 AP 5.2 R$ 365,14 Teias Manguinhos R$ 42,7 Upa Manguinhos R$
28,33 Upa Alemé&o R$ 25,75 H.M.Albert R$ 283,93 CER Realengo R$ 47,94 UPA Maré R$ 26,27 Hospital Oceanico
R$ 134,07 Hospital Pinheiral R$ 12,68 Hospital Paraty R$ 59,34 Upa Nova Friburgo R$ 26,38

Prestacao de servigos: Organizagéo e
gerenciamento.

6.000,00

1,61%

96,59

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa em Prestacdo de servigos de organizagdo e gerenciamento de servigos no més
Marco de 2022. Valor Total: R$ 6000, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1595,28 AP 2.2 R$ 418,02 AP
5.2 R$ 1342,77 Teias Manguinhos R$ 157,02 Upa Manguinhos R$ 104,17 Upa Alemao R$ 94,69 H.M.Albert R$
1044,12 CER Realengo R$ 176,28 UPA Jacarepagua R$ 116,18 UPA Maré R$ 96,59 Hospital Oceanico R$ 493,02
Hospital Pinheiral R$ 46,64 Hospital Paraty R$ 218,22 Upa Nova Friburgo R$ 97,01

Impostos sobre Folha de Pagamento

1.532,28

100,00%

1.532,28

Despesa de FGTS sobre folha salarial dos colaboradores (Camila Pereira Valenca de Oliveira da hora, Charles de
Souza Paiva, Izabella da Cost Silva, Jocilda Sampaio da Costa, Taiane Castro Bolquet, Tainah Araujo de Mattos,
Thayna Maria Bessa Alvares ) da sede da contratada pagas, competéncia Abril 2022.

Vale alimentagéo

871,20

100,00%

871,20

Referente a despesa de vale alimentagdo do colaborador (Charles de Souza Paiva eJocilda Sampaio da Costa) da
Sede, competéncia Maio de 2022.

Vale Refeicdo

1.306,80

100,00%

1.306,80

Referente a despesa de vale refeicéo dos colaboradores (Camila Pereira Valenga de O. Da Hora, Taiane Castro
Bolquett, Tainah Araujo de Mattos) - competencia Maio de 2022.

Prestacdo de servicos: Suporte tecnico

23.440,00

1,64%

384,79

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Servico de suporte tecnico service deske analise e desenvolvimento de sistemas
e Bl no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 23440, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 6355,28 AP 2.2
R$ 1665,32 AP 5.2 R$ 5349,33 Teias Manguinhos R$ 625,55 Upa Manguinhos R$ 414,99 Upa Alemé&o R$ 377,21
H.M.Albert R$ 4159,56 CER Realengo R$ 702,28 UPA Maré R$ 384,79 Hospital Oceanico R$ 1964,11 Hospital
Pinheiral R$ 185,79 Hospital Paraty R$ 869,33 Upa Nova Friburgo R$ 386,47

Prestacao de servigos: Assessoria
Juridica

27.500,00

1,64%

451,44

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Prestacédo de servico de assessoria Juridica no més Abril de 2022. Valor Total: R$
27500, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 7456,07 AP 2.2 R$ 1953,77 AP 5.2 R$ 6275,88 Teias
Manguinhos R$ 733,9 Upa Manguinhos R$ 486,87 Upa Alem&o R$ 442,54 H.M.Albert R$ 4880,03 CER Realengo
R$ 823,91 UPA Maré R$ 451,44 Hospital Oceanico R$ 2304,31 Hospital Pinheiral R$ 217,97 Hospital Paraty R$
1019,9 Upa Nova Friburgo R$ 453,41

Prestacéo de servigos:Servico Juridico

117.897,40

1,64%

1.935,41

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de prestacdo de servico juridico no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 117897,4,
rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 31965,5 AP 2.2 R$ 8376,16 AP 5.2 R$ 26905,8 Teias Manguinhos
R$ 3146,35 Upa Manguinhos R$ 2087,29 Upa Alemédo R$ 1897,27 H.M.Albert R$ 20921,56 CER Realengo R$
3532,27 UPA Maré R$ 1935,41 Hospital Oceanico R$ 9878,98 Hospital Pinheiral R$ 934,48 Hospital Paraty R$
4372,5 Upa Nova Friburgo R$ 1943,84
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VIVARIO

Rateio da Sede com despesa de prestagdo de servigos Consultoria no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 280,61,
rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 74,61 AP 2.2 R$ 19,55 AP 5.2 R$ 62,8 Teias Manguinhos R$ 7,34

Prestagéo de servigos: Consultoria 280,61 1,61% 4,52 ':Aol;zii(l)a Upa Manguinhos R$ 4,87 Upa Aleméo R$ 4,43 H.M.Albert R$ 48,83 CER Realengo R$ 8,24 UPA Jacarepagua R$
5,43 UPA Maré R$ 4,52 Hospital Oceanico R$ 23,06 Hospital Pinheiral R$ 2,18 Hospital Paraty R$ 10,21 Upa Nova
Friburgo R$ 4,54
Rateio da Sede com despesa de prestacdo de servigos de organizacédo e gerenciamento de servigcos no més Abril
Prestacio de servicos: Organizacio e Formula de 2022. Valor Total: R$ 6000, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1626,78 AP 2.2 R$ 426,28 AP 5.2
erenc‘i?amemo cos: Organizag 6.000,00 1,64% 98,50 Abaixo R$ 1369,28 Teias Manguinhos R$ 160,12 Upa Manguinhos R$ 106,23 Upa Alemao R$ 96,56 H.M.Albert R$
9 ) 1064,73 CER Realengo R$ 179,76 UPA Maré R$ 98,5 Hospital Oceanico R$ 502,76 Hospital Pinheiral R$ 47,56
Hospital Paraty R$ 222,52 Upa Nova Friburgo R$ 98,93
Rateio da Sede com despesa de servigos de Transportes no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 4530, rateado
Formula entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1228,22 AP 2.2 R$ 321,84 AP 5.2 R$ 1033,81 Teias Manguinhos R$ 120,89
Transporte 4.530,00 1,64% 74,36 Abaixo Upa Manguinhos R$ 80,2 Upa Alemao R$ 72,9 H.M.Albert R$ 803,87 CER Realengo R$ 135,72 UPA Maré R$
74,36 Hospital Oceanico R$ 379,58 Hospital Pinheiral R$ 35,91 Hospital Paraty R$ 168,01 Upa Nova Friburgo R$
74,69
Rateio da Sede com despesa de servigos de Transportes no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 4512, rateado
Formula entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1223,34 AP 2.2 R$ 320,56 AP 5.2 R$ 1029,7 Teias Manguinhos R$ 120,41
Transporte 4.512,00 1,64% 74,07 Abaixo Upa Manguinhos R$ 79,88 Upa Alemé&o R$ 72,61 H.M.Albert R$ 800,68 CER Realengo R$ 135,18 UPA Maré R$
74,07 Hospital Oceanico R$ 378,07 Hospital Pinheiral R$ 35,76 Hospital Paraty R$ 167,34 Upa Nova Friburgo R$
74,39
Rateio da Sede com despesa de mapeamento , implantagdo e acompanhamento de projetos em sistemas de
Prestacéo de servigos: Mapeaemto, Formula informagdo em satde no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 10500, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$
implatagdo e acompanhamento de 10.500,00 1,64% 172,37 Abaixo 2846,86 AP 2.2 R$ 745,99 AP 5.2 R$ 2396,24 Teias Manguinhos R$ 280,22 Upa Manguinhos R$ 185,9 Upa
projetos. Alemé&o R$ 168,95 H.M.Albert R$ 1863,28 CER Realengo R$ 314,59 UPA Maré R$ 172,37 Hospital Oceanico R$
879,83 Hospital Pinheiral R$ 83,23 Hospital Paraty R$ 389,42 Upa Nova Friburgo R$ 173,12
Referente a prestacdo de servico como Assistente administrativo | na Sede da contratada, plantos de 09 as 18 hrs,
0,
RPA 446,17 | 100,00% | 446,17 no periodo de 26 a 30/04/2022, totalizando 40hs.
Rateio da Sede com despesa de Telefone ( n° 2126-8600 )no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 3613,72, rateado
Formula entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 979,8 AP 2.2 R$ 256,74 AP 5.2 R$ 824,7 Teias Manguinhos R$ 96,44 Upa
0,
Telefone 361372 1.64% 59,32 Abaixo Manguinhos R$ 63,98 Upa Alem&o R$ 58,15 H.M.Albert R$ 641,28 CER Realengo R$ 108,27 UPA Maré R$ 59,32

Hospital Oceanico R$ 302,8 Hospital Pinheiral R$ 28,64 Hospital Paraty R$ 134,02 Upa Nova Friburgo R$ 59,58
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YIVARIO
Rateio da Sede com despesa de Telefone ( n° 2555-3750 ) no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 556,16, rateado
Telefone 556.16 1.64% 913 Formula entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 150,79 AP 2.2 R$ 39,51 AP 5.2 R$ 126,92 Teias Manguinhos R$ 14,84 Upa
! ’ ' Abaixo Manguinhos R$ 9,85 Upa Alemé&o R$ 8,95 H.M.Albert R$ 98,7 CER Realengo R$ 16,66 UPA Maré R$ 9,13
Hospital Oceanico R$ 46,6 Hospital Pinheiral R$ 4,41 Hospital Paraty R$ 20,63 Upa Nova Friburgo R$ 9,17
Rateio da Sede com despesa de Transportes no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 5043, rateado entre os centros
Formula de custos: AP 3.1 R$ 1367,31 AP 2.2 R$ 358,29 AP 5.2 R$ 1150,88 Teias Manguinhos R$ 134,58 Upa Manguinhos
0,
Transporte 504300 | 1,64% 82,79 Abaixo RS 89,28 Upa Alemao R$ 81,15 H.M.Albert R$ 894,91 CER Realengo R$ 151,09 UPA Maré R$ 82,79 Hospital
Oceanico R$ 422,57 Hospital Pinheiral R$ 39,97 Hospital Paraty R$ 187,03 Upa Nova Friburgo R$ 83,15
Rateio da Sede com despesa de Transportes no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 4650, rateado entre os centros
Formula de custos: AP 3.1 R$ 1260,75 AP 2.2 R$ 330,36 AP 5.2 R$ 1061,19 Teias Manguinhos R$ 124,1 Upa Manguinhos
0,
Transporte 5.043,00 1,51% 76,33 Abaixo R$ 82,33 Upa Aleméo R$ 74,83 H.M.Albert R$ 825,17 CER Realengo R$ 139,32 UPA Maré R$ 76,33 Hospital
Oceanico R$ 389,64 Hospital Pinheiral R$ 36,86 Hospital Paraty R$ 172,46 Upa Nova Friburgo R$ 76,67
Rateio da Sede com despesa de Transportes no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 3300, rateado entre os centros
Formula de custos: AP 3.1 R$ 894,73 AP 2.2 R$ 234,45 AP 5.2 R$ 753,11 Teias Manguinhos R$ 88,07 Upa Manguinhos R$
0,
Transporte 3.300,00 1,64% 54,17 Abaixo 58,42 Upa Alemé&o R$ 53,11 H.M.Albert R$ 585,6 CER Realengo R$ 98,87 UPA Maré R$ 54,17 Hospital Oceanico
R$ 276,52 Hospital Pinheiral R$ 26,16 Hospital Paraty R$ 122,39 Upa Nova Friburgo R$ 54,41
Rateio da Sede com despesa de plano mid 2021 - app+busca- relatorios avancados Nfe e App operagdes em lote
Formula Nfe. no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 3300, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 208,96 AP 2.2 R$
Prestag&o de servigos : Provedores 770,70 1,64% 12,65 Abaixo 54,76 AP 5.2 R$ 175,88 Teias Manguinhos R$ 20,57 Upa Manguinhos R$ 13,64 Upa Aleméo R$ 12,4 H.M.Albert
R$ 136,77 CER Realengo R$ 23,09 UPA Maré R$ 12,65 Hospital Oceanico R$ 64,58 Hospital Pinheiral R$ 6,11
Hospital Paraty R$ 28,58 Upa Nova Friburgo R$ 12,71
Rateio da Sede com despesa de servi¢o de consultoria de comunicacé@o e midicas sociais no més Abril de 2022.
Formula Valor Total: R$ 70000, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1897,91 AP 2.2 R$ 497,32 AP 5.2 R$ 1597,5
Prestacao de servigos: Consultoria 7.000,00 1,64% 114,91 Abaixo Teias Manguinhos R$ 186,81 Upa Manguinhos R$ 123,93 Upa Alemédo R$ 112,65 H.M.Albert R$ 1242,2 CER

Realengo R$ 209,72 UPA Maré R$ 114,91 Hospital Oceanico R$ 586,55 Hospital Pinheiral R$ 55,48 Hospital
Paraty R$ 259,61 Upa Nova Friburgo R$ 115,41
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VIVARIO

Rateio da Sede com despesa de servigos de design no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 2100, rateado entre os

X . - Formula centros de custos: AP 3.1 R$ 569,37 AP 2.2 R$ 149,2 AP 5.2 R$ 479,25 Teias Manguinhos R$ 56,04 Upa
. 0,
Prestagdo de servigos: Consultoria 2.100,00 1,64% 34,47 Abaixo Manguinhos R$ 37,18 Upa Alemao R$ 33,79 H.M.Albert R$ 372,66 CER Realengo R$ 62,92 UPA Maré R$ 34,47
Hospital Oceanico R$ 175,97 Hospital Pinheiral R$ 16,65 Hospital Paraty R$ 77,88 Upa Nova Friburgo R$ 34,62
Rateio da Sede com despesa de servico pontual de transporte no més nos dias 16, 20, 22 e 30 de Abril de 2022.
Formula Valor Total: R$ 850, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 230,46 AP 2.2 R$ 60,39 AP 5.2 R$ 193,98
Transporte 850,00 1,64% 13,95 Abaixo Teias Manguinhos R$ 22,68 Upa Manguinhos R$ 15,05 Upa Alemao R$ 13,68 H.M.Albert R$ 150,84 CER
Realengo R$ 25,47 UPA Maré R$ 13,95 Hospital Oceanico R$ 71,22 Hospital Pinheiral R$ 6,74 Hospital Paraty R$
31,52 Upa Nova Friburgo R$ 14,01
Rateio da Sede com despesa de Licenciamento da Plataforma Bionexo no més Maio de 2022. Valor Total: R$
Prestacio de servicos: Licenciamento Formula 3395,37, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 902,76 AP 2.2 R$ 236,56 AP 5.2 R$ 759,86 Teias
de Usog cos: 3.395,36 1,61% 54,66 Abaixo Manguinhos R$ 88,86 Upa Manguinhos R$ 58,95 Upa Alemao R$ 53,58 H.M.Albert R$ 590,86 CER Realengo R$
99,76 UPA Maré R$ 65,74 Hospital Oceanico R$ 54,66 Hospital Pinheiral R$ 279 Hospital Paraty R$ 26,39 Upa
Nova Friburgo R$ 123,49
Rateio da Sede com despesa de Telefone no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 7836,41, rateado entre os centros
Formula de custos: AP 3.1 R$ 2124,68 AP 2.2 R$ 556,75 AP 5.2 R$ 1788,38 Teias Manguinhos R$ 209,13 Upa Manguinhos
0,
Telefone 783641 | 164% | 128,64 Abaixo R$ 138,74 Upa Alemdo RS 126,11 H.M.Albert R$ 1390,62 CER Realengo RS 234,78 UPA Maré R$ 128,64
Hospital Oceanico R$ 656,64 Hospital Pinheiral R$ 62,11 Hospital Paraty R$ 290,63 Upa Nova Friburgo R$ 129,2
Rateio da Sede com despesa de prestagdo de servigos de Processamento, armazenamento, hospedagem de
Prestacio de servicos: Processmento dados e congeneres. no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 11030,38, rateado entre os centros de custos: AP 3.1
y ’ Formula R$2932,76 AP 2.2 R$ 768,49 AP 5.2 R$ 2468,54 Teias Manguinhos R$ 288,67 Upa Manguinhos R$ 191,5 Upa
0,
grmazenamento, hospedagem de dados | 11.030,88 | 161% | 177,57 Abaixo Alem&o R$ 174,07 H.M.Albert R$ 1919,5 CER Realengo RS 324,08 UPA Jacarepagua RS 213,58 UPA Maré R$
g ) 177,57 Hospital Oceénico R$ 906,37 Hospital Pinheiral R$ 85,74 Hospital Paraty R$ 401,17 Upa Nova Friburgo R$
178,34
Rateio da Sede com despesa de prestacéo de servigos de Suporte Tecnico em informatica, inclusive instalcao no
Formula més Abril de 2022. Valor Total: R$ 11925,41, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 3170,73 AP 2.2 R$
Prestacao de servicos: Suporte tecnico 11.925,41 1,61% 191,98 Abaixo 830,85 AP 5.2 R$ 2668,85 Teias Manguinhos R$ 312,09 Upa Manguinhos R$ 207,04 Upa Alemé&o R$ 188,19

H.M.Albert R$ 2075,26 CER Realengo R$ 350,37 UPA Jacarepagua R$ 230,91 UPA Maré R$ 191,98 Hospital
Oceanico R$ 979,92 Hospital Pinheiral R$ 92,69 Hospital Paraty R$ 433,72 Upa Nova Friburgo R$ 192,81
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Rateio da Sede com despesa de Material de limpeza no més Marco de 2022. Valor Total: R$ 2458,74, rateado

- Formula entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 666,62 AP 2.2 R$ 174,68 AP 5.2 R$ 561,12 Teias Manguinhos R$ 65,62 Upa
Material Limpeza 2.458,74 1,64% 40,36 Abaixo Manguinhos R$ 43,53 Upa Alemao R$ 39,57 H.M.Albert R$ 436,32 CER Realengo R$ 73,67gUPA Maré R$ 40,32
Hospital Oceanico R$ 206,03 Hospital Pinheiral R$ 19,49 Hospital Paraty R$ 91,19 Upa Nova Friburgo R$ 40,54
Rateio da Sede com despesa de Prestacéo de servigos de contribui¢do pela gestao de programa e custeios
Prestagéo de servicos: Gestdo de Formula operacionais no més Maio de 2022. Vz?llor Total: R$ 2500, rateado entre os pentros de custos: AP 3.1~R$ 677,82
programa e custeio . 2.500,00 1,64% 41,04 Abaixo AP 2.2 R$ 177,62 AP 5.2 R$ 570,53 Teias Manguinhos R$ 66,72 Upa Mgngumhos_RﬂS 44,26 Upa Alem_ao R$ 40_,23
) H.M.Albert R$ 443,64 CER Realengo R$ 74,9 UPA Maré R$ 41,04 Hospital Oceanico R$ 209,48 Hospital Pinheiral
R$ 19,82 Hospital Paraty R$ 92,72 Upa Nova Friburgo R$ 41,22
Rateio da Sede com despesa de prestacéo de servigos Consultoria no més Fevereiro de 2022. Valor Total: R$
Prestaco de servicos: Consultoria 280.61 1.64% 461 Formula 280,61, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 76,08 AP 2.2 R$ 19,94 AP 5.2 R$ 64,04 Teias Manguinhos
’ ! ! ! Abaixo R$ 7,49 Upa Manguinhos R$ 4,97 Upa Aleméao R$ 4,52 H.M.Albert R$ 49,8 CER Realengo R$ 8,41 UPA Maré R$
4,61 Hospital Oceanico R$ 23,51 Hospital Pinheiral R$ 2,22 Hospital Paraty R$ 10,41 Upa Nova Friburgo R$ 4,61
Rateio da Sede com despesa de Fornecimento de carro Pipa ( Agua potavel 20 mil Litros ) no més Maio de 2022..
) Formula Valorl Total: R$. 900, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 2~44,04 AP 2.2 R$ 63,94 AP 5.2 R$ 205,39
Fornecimento de Agua 900,00 1,64% 14,77 Abaixo Teias Manguinhos R$ 24,02 Upa Manguinhos R$ 15,93 Upa Alemao R$ 14,48 H.M.Albert R$ 159,71 CER
Realengo R$ 26,96 UPA Maré R$ 14,77 Hospital Oceanico R$ 75,41 Hospital Pinheiral R$ 7,13 Hospital Paraty R$
33,38 Upa Nova Friburgo R$ 14,84
Rateio da Sede com despesa de de compra de material de limpeza no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 1857,
o Formula rateado entre os ce_ntros de custos: AP 3.1 R$ 493,74 AP 2.2 R$ 129,38 AP 5.2 R$ 415,59 Teias Manguinhos R$
Material Limpeza 1.857,00 1,61% 29,89 Abaixo 48,6 Upa Manguinhos R$ 32,24 Upa Alemao R$ 29,31 H.M.Albert R$ 323,15 CER Realengo R$ 54,56 UPA
Jacarepagua R$ 35,96 UPA Maré R$ 29,89 Hospital Oceanico R$ 152,59 Hospital Pinheiral R$ 14,43 Hospital
Paraty R$ 67,54 Upa Nova Friburgo R$ 30,02
Rateio da Sede com despesa de compra de Papel A4 Chamex no més Maio de 2022.. Valor Total: R$ 2170,
) Formula rateado entre os _centros de custos: AP 3.1 R$ 588,35 AP 2.2 R$ 154,17 AP 5.2 R$ 495,22 Teias Manguinhos R$
Material de Uso e consumo 35,62 100,00% 35,62 Abaixo 57,92 Upa Manguinhos R$ 38,42 Upa Alemao R$ 34,92 H.M.Albert R$ 385,08 CER Realengo R$ 65,01 UPA Maré

R$ 35,62 Hospital Oceanico R$ 181,83 Hospital Pinheiral R$ 17,2 Hospital Paraty R$ 80,48 Upa Nova Friburgo R$
35,78
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Rateio da Sede com despesa de compra de material de escritorio no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 777,65,
rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 206,76 AP 2.2 R$ 54,18 AP 5.2 R$ 174,03 Teias Manguinhos R$

Material de Uso e consumo 777,65 1,61% 12,52 Tg;%a 20,36 Upa Manguinhos R$ 13,5 Upa Aleméo R$ 12,27 H.M.Albert R$ 135,33 CER Realengo R$ 22,85 UPA
Jacarepagua R$ 15,06 UPA Maré R$ 12,52 Hospital Oceanico R$ 63,9 Hospital Pinheiral R$ 6,04 Hospital Paraty
R$ 28,28 Upa Nova Friburgo R$ 12,57
Rateio da Sede com despesa de compra de 40 Und de Lampada Led Tubuluar no més Margo de 2022. Valor
Formula Total: R$ 863,2, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 229,51 AP 2.2 R$ 60,14 AP 5.2 R$ 193,18 Teias
Material de manutengédo 863,20 1,61% 13,90 Abaixo Manguinhos R$ 22,59 Upa Manguinhos R$ 14,99 Upa Aleméo R$ 13,62 H.M.Albert R$ 150,21 CER Realengo R$
25,36 UPA Jacarepaguéa R$ 16,71 UPA Maré R$ 13,9 Hospital Oceanico R$ 70,93 Hospital Pinheiral R$ 6,71
Hospital Paraty R$ 31,39 Upa Nova Friburgo R$ 13,96
Despesa de Vale Transporte dos colaboradores (Camila Pereira Valenga de Oliveira da Hora, Taiane Castro
0,
Vale transporte 1.266,30 100,00% 1.266,30 Bolquett, Tainah Araujo de Matos) da sede da contratada pagas, competéncia Maio de 2022.
Rateio da Sede com despesa de prestagao de servico de motoboy no més Margo de 2022. Valor Total: R$ 5000,
Formula rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1355,65 AP 2.2 R$ 355,23 AP 5.2 R$ 1141,07 Teias Manguinhos R$
Prestacao de servigos: Motoboy 5.000,00 1,64% 82,08 Abaixo 133,44 Upa Manguinhos R$ 88,52 Upa Alemao R$ 80,46 H.M.Albert R$ 887,28 CER Realengo R$ 149,8 UPA Maré
R$ 82,08 Hospital Oceanico R$ 418,96 Hospital Pinheiral R$ 39,63 Hospital Paraty R$ 185,44 Upa Nova Friburgo
R$ 82,44
Rateio da Sede com despesa de Fornecimento de carro Pipa ( Agua potavel 20 mil Litros ) no més Maio de 2022..
Formula Valor Total: R$ 900, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 244,04 AP 2.2 R$ 63,94 AP 5.2 R$ 205,39
Fornecimento de Agua 900,00 1,64% 14,77 Abaixo Teias Manguinhos R$ 24,02 Upa Manguinhos R$ 15,93 Upa Aleméo R$ 14,48 H.M.Albert R$ 159,71 CER
Realengo R$ 26,96 UPA Maré R$ 14,77 Hospital Oceanico R$ 75,41 Hospital Pinheiral R$ 7,13 Hospital Paraty R$
33,38 Upa Nova Friburgo R$ 14,84
Rateio da Sede com despesa de compra de 06 Und de Pen drive 16g. no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 135,
. . Formula rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 36,6 AP 2.2 R$ 9,59 AP 5.2 R$ 30,81 Teias Manguinhos R$ 3,6 Upa
0 ' \ \ )
Material de Informatica 135,00 1,64% 2,22 Abaixo | Manguinhos R$ 2,39 Upa Aleméo R$ 2,17 H.M.Albert R$ 23,96 CER Realengo R$ 4,04 UPA Maré R$ 2,22 Hospital
Oceanico R$ 11,31 Hospital Pinheiral R$ 1,07 Hospital Paraty R$ 5,01 Upa Nova Friburgo R$ 2,23
Rateio da Sede com despesa de servi¢gos em configuracéo de programa de computadores (software) no més Abril
Formula de 2022. Valor Total: R$ 20121,44, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 5455,52 AP 2.2 R$ 1429,55 AP
Servigos de Informatica 20.121,44 1,64% 330,31 Abaixo 5.2 R$ 4591,99 Teias Manguinhos R$ 536,98 Upa Manguinhos R$ 356,24 Upa Alemado R$ 323,81 H.M.Albert R$

3570,66 CER Realengo R$ 602,85 UPA Maré R$ 330,31 Hospital Oceanico R$ 1686,04 Hospital Pinheiral R$
159,49 Hospital Paraty R$ 746,25 Upa Nova Friburgo R$ 331,75
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Despesa de IRRF sobre folha salarial dos colaboradores (Charles de Souza Paiva, Gabriel Batista Teixeira, Jocilda

Impostos sobre Folha de Pagamento 417,95 100,00% 417,95 Sampaio da Costa, Taiane Castro Bolquett e Thayna Maria Bessa Alvares) da sede da contratada pagas,
competéncia Abril de 2022.
Rateio da Sede com despesa de compra de material de informatica no més Maio de 2022. Valor Total: R$
Formula 5681,75, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1540,49 AP 2.2 R$ 403,68 AP 5.2 R$ 1296,65 Teias
Material de Informatica 5.681,75 1,64% 93,27 Abaixo Manguinhos R$ 151,63 Upa Manguinhos R$ 100,59 Upa Alem&o R$ 91,43 H.M.Albert R$ 1008,26 CER Realengo
R$ 170,23 UPA Maré R$ 93,27 Hospital Oceanico R$ 476,09 Hospital Pinheiral R$ 45,03 Hospital Paraty R$
210,72 Upa Nova Friburgo R$ 93,68
Rateio da Sede com despesa de compra de material de escritorio no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 1155,
Formula rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 313,15 AP 2.2 R$ 82,07 AP 5.2 R$ 263,59 Teias Manguinhos R$
material de escritorio 1.155,00 1,64% 18,96 Abaixo 30,82 Upa Manguinhos R$ 20,45 Upa Alem&o R$ 18,59 H.M.Albert R$ 204,96 CER Realengo R$ 34,6 UPA Maré
R$ 18,96 Hospital Oceanico R$ 96,78 Hospital Pinheiral R$ 9,15 Hospital Paraty R$ 42,84 Upa Nova Friburgo R$
19,04
Rateio da Sede com despesa de compra de material de escritorio no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 390,
) - Formula rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 105,75 AP 2.2 R$ 27,71 AP 5.2 R$ 89 Teias Manguinhos R$ 10,41
o . , .
material de escritorio 390,00 1,64% 6,40 Abaixo Upa Manguinhos R$ 6,9 Upa Alemé&o R$ 6,28 H.M.Albert R$ 69,21 CER Realengo R$ 11,68 UPA Maré R$ 6,4
Hospital Oceanico R$ 32,68 Hospital Pinheiral R$ 3,09 Hospital Paraty R$ 14,46 Upa Nova Friburgo R$ 6,43
Rateio da Sede com despesa de prestagao de servico em suporte tecnico de informatica no més Abril de 2022.
Formula Valor Total: R$ 7592,17, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 2018,61 AP 2.2 R$ 528,95 AP 5.2 R$
Prestacéo de servigos: Suporte tecnico 7.592,17 1,61% 122,22 Abaixo 1699,09 Teias Manguinhos R$ 198,69 Upa Manguinhos R$ 131,81 Upa Alemé&o R$ 119,81 H.M.Albert R$ 1321,19
CER Realengo R$ 223,06 UPA Jacarepagua R$ 147 UPA Maré R$ 122,22 Hospital Oceanico R$ 623,85 Hospital
Pinheiral R$ 59,01 Hospital Paraty R$ 276,12 Upa Nova Friburgo R$ 122,75
Rateio da Sede com despesa de IRRF sobre Nota fiscal de Servicos no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 658,94,
Formula rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 166,52 AP 2.2 R$ 43,62 AP 5.2 R$ 140,15 Teias Manguinhos R$
Impostos sobre Nota fiscal de servigo 658,94 1,53% 10,08 Abaixo 16,39 Upa Manguinhos R$ 10,86 Upa Alemao R$ 9,88 H.M.Albert R$ 108,98 CER Realengo R$ 18,38 UPA Tijuca
R$ 10,86 UPA Botafogo R$ 10,86 UPA Copacabana R$ 10,94 UPA Jacarepagua R$ 12,13 UPA Maré R$ 10,08
Hospital Oceanico R$ 51,47 Hospital Pinheiral R$ 4,88 Hospital Paraty R$ 22,8 Upa Nova Friburgo R$ 10,14
Rateio da Sede com despesa de IRRF sobre NFs 11789 e 12060 Audisa no més Abril de 2022. Valor Total: R$
Formula 24,74, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 6,58 AP 2.2 R$ 1,72 AP 5.2 R$ 5,53 Teias Manguinhos R$
Impostos sobre Nota fiscal de servico 24,74 1,62% 0,40 Abaixo 0,65 Upa Manguinhos R$ 0,43 Upa Aleméao R$ 0,39 H.M.Albert R$ 4,3 CER Realengo R$ 0,73 UPA Jacarepagua

R$ 0,49 UPA Maré R$ 0,4 Hospital Oceanico R$ 2,03 Hospital Pinheiral R$ 0,19 Hospital Paraty R$ 0,9 Upa Nova
Friburgo R$ 0,4
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Impostos sobre Nota fiscal de servigo

Rateio da Sede com despesa de CSRF sobre Nota fiscal de Servicos no més Abril de 2022. Valor Total: R$
4006,88, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1012,42 AP 2.2 R$ 265,26 AP 5.2 R$ 852,26 Teias

4.006.88 153% 6131 Formula Manguinhos R$ 99,68 Upa Manguinhos R$ 66,11 Upa Alemé&o R$ 60,07 H.M.Albert R$ 662,74 CER Realengo R$
s ’ ’ Abaixo 111,75 UPA Tijuca R$ 66,11 UPA Botafogo R$ 66,11 UPA Copacabana R$ 66,52 UPA Jacarepagua R$ 73,71 UPA

Maré R$ 61,31 Hospital Oceanico R$ 312,89 Hospital Pinheiral R$ 29,65 Hospital Paraty R$ 138,6 Upa Nova

Friburgo R$ 61,69
Impostos sobre Nota fiscal de servigo 62,78 1,59% 1,00 Form_ula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de CSRF sobre NF 12060 Audisa no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 62,78,
rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 16,69 AP 2.2 R$ 4,38 AP 5.2 R$ 14,05 Teias Manguinhos R$ 1,64
Upa Manguinhos R$ 1,09 Upa Alem&o R$ 0,99 H.M.Albert R$ 10,92 CER Realengo R$ 1,85 UPA Jacarepagua R$
1,22 UPA Maré R$ 1 Hospital Oceanico R$ 5,15 Hospital Pinheiral R$ 0,49 Hospital Paraty R$ 2,29 Upa Nova

Friburgo R$ 1,02
Locacéo de Impressora

Rateio da Sede com despesa de prestacao de servico de Locagao de impressora Datacard no més Abril de 2022
990,00 1,64% 16,25 Formula
Abaixo

Valor Total: R$ 990, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 268,42 AP 2.2 R$ 70,34 AP 5.2 R$ 225,93

Teias Manguinhos R$ 26,42 Upa Manguinhos R$ 17,53 Upa Alem&o R$ 15,93 H.M.Albert R$ 175,68 CER
Realengo R$ 29,66 UPA Maré R$ 16,25 Hospital Oceanico R$ 82,95 Hospital Pinheiral R$ 7,85 Hospital Paraty R$

36,72 Upa Nova Friburgo R$ 16,32
Material de consumo

1.400,00 1,64% 22,98 Formula

Abaixo

Rateio da Sede com despesa de compra de material de consumo no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 1400,
rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 379,58 AP 2.2 R$ 99,47 AP 5.2 R$ 319,5 Teias Manguinhos R$
37,36 Upa Manguinhos R$ 24,79 Upa Alemao R$ 22,53 H.M.Albert R$ 248,44 CER Realengo R$ 41,94 UPA Maré
R$ 22,98 Hospital Oceéanico R$ 117,31 Hospital Pinheiral R$ 11,1 Hospital Paraty R$ 51,92 Upa Nova Friburgo R$

23,08
Servigos Cartorarios

1407964 | 1,64% | 231,13 Formula

Rateio da Sede com despesa cartorarias no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 14079,64, rateado entre os centros
de custos: AP 3.1 R$ 3817,39 AP 2.2 R$ 1000,31 AP 5.2 R$ 3213,17 Teias Manguinhos R$ 375,75 Upa
Abaixo

Manguinhos R$ 249,27 Upa Aleméo R$ 226,58 H.M.Albert R$ 2498,51 CER Realengo R$ 421,83 UPA Maré R$

231,13 Hospital Oceanico R$ 1179,78 Hospital Pinheiral R$ 111,6 Hospital Paraty R$ 522,18 Upa Nova Friburgo
R$ 232,14

Locacéo de Multifuncionais 6.076,00

1,64% 99,74 Formula

Rateio da Sede com despesa de prestacdo de servigi de locagéo de multifuncionais e impressoras no més Abril de
Abaixo

2022. Valor Total: R$ 6076, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1647,38 AP 2.2 R$ 431,68 AP 5.2 R$
1386,63 Teias Manguinhos R$ 162,15 Upa Manguinhos R$ 107,57 Upa Aleméo R$ 97,78 H.M.Albert R$ 1078,22
CER Realengo R$ 182,04 UPA Maré R$ 99,74 Hospital Oceanico R$ 509,13 Hospital Pinheiral R$ 48,16 Hospital
Paraty R$ 225,34 Upa Nova Friburgo R$ 100,18
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Impostos sobre Folha de Pagamento

191,54

100,00%

191,54

Despesa de PIS dos colaboradores (Camila Pereira Valenca de Oliveira da Hora, Charles de Souza Paiva, Izabella
da Costa Silva, Jocilda Sampaio Pessanha, Taiane Castro Bolquett, Tainah Araujo De Matttos, Thayna Maria
Bessa Alves) da sede da contratada pagas, competéncia Abril de 2022.

Material de consumo

2.524,44

1,64%

41,44

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und de Livro digital ATC no més Maio de 2022. Valor Total: R$
2544,44, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 684,47 AP 2.2 R$ 179,35 AP 5.2 R$ 576,11 Teias
Manguinhos R$ 67,37 Upa Manguinhos R$ 44,69 Upa Alemao R$ 40,62 H.M.Albert R$ 447,98 CER Realengo R$
75,63 UPA Maré R$ 41,44 Hospital Oceanico R$ 211,53 Hospital Pinheiral R$ 20,01 Hospital Paraty R$ 93,62 Upa
Nova Friburgo R$ 41,62

Suporte tecnico em informatica

315,22

1,64%

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de suporte tecnico em informatica no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 315,22,
rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 85,47 AP 2.2 R$ 22,4 AP 5.2 R$ 71,94 Teias Manguinhos R$ 8,41
Upa Manguinhos R$ 5,58 Upa Alem&o R$ 5,07 H.M.Albert R$ 55,94 CER Realengo R$ 9,44 UPA Maré R$ 5,17
Hospital Oceanico R$ 26,41 Hospital Pinheiral R$ 2,5 Hospital Paraty R$ 11,69 Upa Nova Friburgo R$ 5,2

Locacéo de desktop

23.016,00

1,64%

377,83

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de prestagdo de servigo de locacédo de desktop no més Abril de 2022. Valor Total: R$
23016, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 6240,32 AP 2.2 R$ 1635,2 AP 5.2 R$ 5252,57 Teias
Manguinhos R$ 614,23 Upa Manguinhos R$ 407,48 Upa Alemé&o R$ 370,39 H.M.Albert R$ 4084,32 CER Realengo
R$ 689,57 UPA Maré R$ 377,83 Hospital Oceanico R$ 1928,58 Hospital Pinheiral R$ 182,43 Hospital Paraty R$
853,6 Upa Nova Friburgo R$ 379,48

Prestacéo de servigos: Gestéo
documental

9.535,62

1,64%

156,54

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de prestacao de servigo de gestdo documental no més Abril de 2022. Valor Total: R$
9535,62, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 2585,39 AP 2.2 R$ 677,47 AP 5.2 R$ 2176,16 Teias
Manguinhos R$ 254,48 Upa Manguinhos R$ 168,82 Upa Alemé&o R$ 153,45 H.M.Albert R$ 1692,15 CER Realengo
R$ 285,69 UPA Maré R$ 156,54 Hospital Oceanico R$ 799,02 Hospital Pinheiral R$ 75,58 Hospital Paraty R$
353,65 Upa Nova Friburgo R$ 157,22

Aluguel de Caminh&o

12.000,00

1,64%

196,99

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Servico prestado de caminh&o bau no periodo de 05/04 a 05/05/2022. Valor Total:
R$ 12000, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 3253,56 AP 2.2 R$ 852,55 AP 5.2 R$ 2738,56 Teias
Manguinhos R$ 320,25 Upa Manguinhos R$ 212,45 Upa Alemé&o R$ 193,11 H.M.Albert R$ 2129,47 CER Realengo
R$ 359,53 UPA Maré R$ 196,99 Hospital Oceanico R$ 1005,52 Hospital Pinheiral R$ 95,11 Hospital Paraty R$
445,05 Upa Nova Friburgo R$ 197,85

Servigos Cartorarios

374,72

1,64%

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Servigo de publicacdes ( interdi¢bes e tutelas ) no més de Maio de 2022. Valor
Total: R$ 374,72, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 101,59 AP 2.2 R$ 26,62 AP 5.2 R$ 85,52 Teias
Manguinhos R$ 10 Upa Manguinhos R$ 6,63 Upa Aleméo R$ 6,03 H.M.Albert R$ 66,5 CER Realengo R$ 11,23
UPA Maré R$ 6,15 Hospital Oceanico R$ 31,4 Hospital Pinheiral R$ 2,97 Hospital Paraty R$ 13,9 Upa Nova
Friburgo R$ 6,18
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Servigos Cartorarios

588,72

1,64%

Rateio da Sede com despesa de Servigco de publicagées ( certiddo civil ) no més Maio de 2022. Valor Total: R$
588,72, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 159,63 AP 2.2 R$ 41,83 AP 5.2 R$ 134,35 Teias
Manguinhos R$ 15,71 Upa Manguinhos R$ 10,42 Upa Aleméo R$ 9,47 H.M.Albert R$ 104,47 CER Realengo R$
17,64 UPA Maré R$ 9,66 Hospital Oceanico R$ 49,33 Hospital Pinheiral R$ 4,67 Hospital Paraty R$ 21,83 Upa
Nova Friburgo R$ 9,71

Servigos Cartorarios

588,72

1,64%

9,66

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Servico de publicagGes ( certiddo falencia e concordata ) no més Maio de 2022.
Valor Total: R$ 588,72, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 159,63 AP 2.2 R$ 41,83 AP 5.2 R$ 134,35
Teias Manguinhos R$ 15,71 Upa Manguinhos R$ 10,42 Upa Alemé&o R$ 9,47 H.M.Albert R$ 104,47 CER Realengo
R$ 17,64 UPA Maré R$ 9,66 Hospital Oceanico R$ 49,33 Hospital Pinheiral R$ 4,67 Hospital Paraty R$ 21,83 Upa
Nova Friburgo R$ 9,71

Material de limpeza

3.234,60

1,64%

53,10

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de compra de material de limepeza no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 3234,6,
rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 877 AP 2.2 R$ 229,81 AP 5.2 R$ 738,18 Teias Manguinhos R$
86,32 Upa Manguinhos R$ 57,27 Upa Alemao R$ 52,05 H.M.Albert R$ 574 CER Realengo R$ 96,91 UPA Maré R$
53,1 Hospital Oceénico R$ 271,04 Hospital Pinheiral R$ 25,63 Hospital Paraty R$ 119,96 Upa Nova Friburgo R$
53,33

Produtos de informatica

16.128,00

1,64%

264,76

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de compra de 21 Unds de Monitores 19,5 HQ-Led e 01 und de Cabo HDMI no més

Maio de 2022. Valor Total: R$ 3234,6, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 4372,78 AP 2.2 R$ 1145,83

AP 5.2 R$ 3680,63 Teias Manguinhos R$ 430,41 Upa Manguinhos R$ 285,55 Upa Aleméo R$ 259,54 H.M.Albert

R$ 2862,01 CER Realengo R$ 483,2 UPA Maré R$ 264,76 Hospital Oceanico R$ 1351,41 Hospital Pinheiral R$
127,83 Hospital Paraty R$ 598,14 Upa Nova Friburgo R$ 265,91

Prestacao de servigos: Limpeza

500,00

1,64%

8,21

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de prestagdo de servigo de Tratamento para limpeza de cisterna e caixas d'agua. no
més Maio de 2022. Valor Total: R$ 500, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 135,57 AP 2.2 R$ 35,52 AP
5.2 R$ 114,11 Teias Manguinhos R$ 13,34 Upa Manguinhos R$ 8,85 Upa Alem&o R$ 8,05 H.M.Albert R$ 88,73
CER Realengo R$ 14,98 UPA Maré R$ 8,21 Hospital Oceanico R$ 41,9 Hospital Pinheiral R$ 3,96 Hospital Paraty
R$ 18,54 Upa Nova Friburgo R$ 8,24

Prestacéo de servigos: Detetizagéo

1.150,00

1,64%

18,88

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de prestacéo de servico de Tratamento para combate e controle de baratas, ratos e
cupins. no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 1150, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 311,8 AP 2.2
R$ 81,7 AP 5.2 R$ 262,45 Teias Manguinhos R$ 30,69 Upa Manguinhos R$ 20,36 Upa Aleméo R$ 18,51
H.M.Albert R$ 204,07 CER Realengo R$ 34,45 UPA Maré R$ 18,88 Hospital Oceanico R$ 96,36 Hospital Pinheiral
R$ 9,12 Hospital Paraty R$ 42,65 Upa Nova Friburgo R$ 18,96
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VIVARIO

Energia eletrica

1.492,12

1,64%

24,49

Formula
Abaixo

Manguinhos R$ 26,42 Upa Aleméo R$ 24,01 H.M.Albert R$ 264,79 CER Realengo R$ 44,7 UPA Maré R$ 24,49

centros de custos: AP 3.1 R$ 404,56 AP 2.2 R$ 106,01 AP 5.2 R$ 340,52 Teias Manguinhos R$ 39,82 Upa

Hospital Oceanico R$ 125,03 Hospital Pinheiral R$ 11,83 Hospital Paraty R$ 55,34 Upa Nova Friburgo R$ 24,6

Rateio da Sede com despesa de mensalidade do link de Internet na velocidade de 10M. no més Abril de 2022.
Valor Total: R$ 871,98, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 236,42 AP 2.2 R$ 61,95 AP 5.2 R$ 199

Mensalidade de Link

871,98

1,64%

14,31

Formula
Abaixo

Teias Manguinhos R$ 23,27 Upa Manguinhos R$ 15,44 Upa Alemao R$ 14,03 H.M.Albert R$ 154,74 CER
Realengo R$ 26,12 UPA Maré R$ 14,31 Hospital Oceanico R$ 73,07 Hospital Pinheiral R$ 6,91 Hospital Paraty R$
32,34 Upa Nova Friburgo R$ 14,38

Rateio da Sede com despesa de prestagéo de servigo de locacdo e manutencao de relogio de ponto marca Henry
no més Margo de 2022. Valor Total: R$ 380, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 103,03 AP 2.2 R$ 27

Locagéo e manutencéo de Ponto

Biometrico

380,00

1,64% 6,24

Formula
Abaixo

AP 5.2 R$ 86,72 Teias Manguinhos R$ 10,14 Upa Manguinhos R$ 6,73 Upa Alemé&o R$ 6,12 H.M.Albert R$ 67,43
CER Realengo R$ 11,39 UPA Maré R$ 6,24 Hospital Oceanico R$ 31,84 Hospital Pinheiral R$ 3,01 Hospital Paraty
R$ 14,09 Upa Nova Friburgo R$ 6,27

Rateio da Sede com despesa de prestacéo de servigo de locacdo denotebook no més Abril de 2022. Valor Total:
R$ 6020, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1632,2 AP 2.2 R$ 427,7 AP 5.2 R$ 1373,85 Teias

Locacéo de notebook

6.020,00

1,64% 98

Formula
82 Abaixo

Manguinhos R$ 160,66 Upa Manguinhos R$ 106,58 Upa Alem&o R$ 96,88 H.M.Albert R$ 1068,28 CER Realengo

R$ 180,36 UPA Maré R$ 98,82 Hospital Oceanico R$ 504,43 Hospital Pinheiral R$ 47,72 Hospital Paraty R$
223,27 Upa Nova Friburgo R$ 99,25

Rateio da Sede com despesa de prestacéo de servico de manutengéo de elevadores no no periodo de 16/03 a

15/04/2022. Valor Total: R$ 4000, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 1084,52 AP 2.2 R$ 284,18 AP 5.2

Manutencao de Elevadore

4.000,00

1,64%

65,66

Formula
Abaixo

R$ 912,85 Teias Manguinhos R$ 106,75 Upa Manguinhos R$ 70,82 Upa Aleméo R$ 64,37 H.M.Albert R$ 709,82
CER Realengo R$ 119,84 UPA Maré R$ 65,66 Hospital Oceanico R$ 335,17 Hospital Pinheiral R$ 31,7 Hospital
Paraty R$ 148,35 Upa Nova Friburgo R$ 65,95

Rateio da Sede com despesa de Mensalidade de link de internet na velocidade de 10M ( Almoxarifado) no més

Abril de 2022. Valor Total: R$ 871,98, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 236,42 AP 2.2 R$ 61,95 AP

Mensalidade de Link

871,98

1,64% 14,31

Formula
Abaixo

5.2 R$ 199 Teias Manguinhos R$ 23,27 Upa Manguinhos R$ 15,44 Upa Alemé&o R$ 14,03 H.M.Albert R$ 154,74
CER Realengo R$ 26,12 UPA Maré R$ 14,31 Hospital Oceanico R$ 73,07 Hospital Pinheiral R$ 6,91 Hospital
Paraty R$ 32,34 Upa Nova Friburgo R$ 14,38
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Rateio da Sede com despesa de prestagdo de servigo de consultoria no més Abril de 2022. Valor Total: R$
1266,97, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 343,52 AP 2.2 R$ 90,01 AP 5.2 R$ 289,14 Teias

Prestagéo de servicos: Consultoria 1.266,97 1,64% 20,80 F/ft:g“i;‘(')a Manguinhos R$ 33,81 Upa Manguinhos R$ 22,43 Upa Alemao R$ 20,39 H.M.Albert R$ 224,83 CER Realengo R$
37,96 UPA Maré R$ 20,8 Hospital Oceanico R$ 106,16 Hospital Pinheiral R$ 10,04 Hospital Paraty R$ 46,99 Upa
Nova Friburgo R$ 20,89
Rateio da Sede com despesa de prestacdo de servigo de locacdo e manutencgao de relogio de ponto marca Henry
Locacio e manutencio de Ponto Formula no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 380, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 103,03 AP 2.2 R$ 27 AP
Biom(t;etrico ¢ 380,00 1,64% 6,24 Abaixo 5.2 R$ 86,72 Teias Manguinhos R$ 10,14 Upa Manguinhos R$ 6,73 Upa Alemao R$ 6,12 H.M.Albert R$ 67,43 CER
Realengo R$ 11,39 UPA Maré R$ 6,24 Hospital Oceanico R$ 31,84 Hospital Pinheiral R$ 3,01 Hospital Paraty R$
14,09 Upa Nova Friburgo R$ 6,27
Rateio da Sede com despesa de prestagdo de servigo de Consultoria no més Abril de 2022. Valor Total: R$
Prestacio de servicos: Consultoria 31017 1.64% 5.09 Formula 310,17, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 84,1 AP 2.2 R$ 22,04 AP 5.2 R$ 70,79 Teias Manguinhos
G oS ! ! ! Abaixo R$ 8,28 Upa Manguinhos R$ 5,49 Upa Aleméao R$ 4,99 H.M.Albert R$ 55,04 CER Realengo R$ 9,29 UPA Maré R$
5,09 Hospital Oceanico R$ 25,99 Hospital Pinheiral R$ 2,46 Hospital Paraty R$ 11,5 Upa Nova Friburgo R$ 5,11
Rateio da Sede com despesa de vale combustivel no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 1500, rateado entre os
. Formula centros de custos: AP 3.1 R$ 406,69 AP 2.2 R$ 106,57 AP 5.2 R$ 342,32 Teias Manguinhos R$ 40,03 Upa
Vale Combustivel 1.50000 | 1,64% 24,62 Abaixo Manguinhos R$ 26,56 Upa Alem&o RS 24,14 H.M.Albert R$ 266,18 CER Realengo R$ 44,94 UPA Maré RS 24,62
Hospital Oceanico R$ 125,69 Hospital Pinheiral R$ 11,89 Hospital Paraty R$ 55,63 Upa Nova Friburgo R$ 24,74
Rateio da Sede com despesa de vale combustivel no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 1500, rateado entre os
. Formula centros de custos: AP 3.1 R$ 406,69 AP 2.2 R$ 106,57 AP 5.2 R$ 342,32 Teias Manguinhos R$ 40,03 Upa
0,
Vale Combustivel 1.500,00 | 1,64% 24,62 Abaixo Manguinhos R$ 26,56 Upa Alem&o R$ 24,14 H.M.Albert R$ 266,18 CER Realengo R$ 44,94 UPA Maré R$ 24,62
Hospital Oceanico R$ 125,69 Hospital Pinheiral R$ 11,89 Hospital Paraty R$ 55,63 Upa Nova Friburgo R$ 24,74
Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und de Tela 156 Led ( pagas pelo cartdo corporativo) no més Abril
Formula de 2022. Valor Total: R$ 742,69, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 201,38 AP 2.2 R$ 52,76 AP 5.2 R$
Material de Informatica 742,68 1,64% 12,19 Abaixo 169,49 Teias Manguinhos R$ 19,82 Upa Manguinhos R$ 13,15 Upa Alemé&o R$ 11,95 H.M.Albert R$ 131,79 CER
Realengo R$ 22,25 UPA Maré R$ 12,19 Hospital Oceanico R$ 62,23 Hospital Pinheiral R$ 5,89 Hospital Paraty R$
27,54 Upa Nova Friburgo R$ 12,24
Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und de Cabo Extensor Usb 3.0 ( pagas pelo cartdo corporativo ) no
Formula més Abril de 2022. Valor Total: R$ 41,29, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 11,2 AP 2.2 R$ 2,93 AP
Material de Informatica 41,29 1,65% 0,68 Abaixo 5.2 R$ 9,42 Teias Manguinhos R$ 1,1 Upa Manguinhos R$ 0,73 Upa Aleméo R$ 0,66 H.M.Albert R$ 7,33 CER

Realengo R$ 1,24 UPA Maré R$ 0,68 Hospital Oceanico R$ 3,46 Hospital Pinheiral R$ 0,33 Hospital Paraty R$
1,53 Upa Nova Friburgo R$ 0,68
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Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und de Kit teclado mouse Multilaser sem fio ( pagas pelo cartdo
corporativo ) no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 99, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 26,85 AP 2.2

Material de Informatica 99,00 1,65% 1,63 F/fgg“i;‘ga R$ 7,03 AP 5.2 R$ 22,59 Teias Manguinhos R$ 2,64 Upa Manguinhos R$ 1,75 Upa Aleméo R$ 1,59 H.M.Albert R$
17,57 CER Realengo R$ 2,97 UPA Maré R$ 1,63 Hospital Oceanico R$ 8,3 Hospital Pinheiral R$ 0,78 Hospital
Paraty R$ 3,67 Upa Nova Friburgo R$ 1,63
Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und deMicrofone Omndirecional ( pagas pelo cartdo corporativo )
) ) Formula no més Abril de 2922. Valor Total: R$ 99, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 73,17 AP 2.2 R$ 19,18 AP
Material de Informatica 269,90 1,64% 4,43 Abaixo 5.2 R$ 61,59 Teias Manguinhos R$ 7,2 Upa Manguinhos R$ 4,78 Upa Alemao R$ 4,34 H.M.Albert R$ 47,9 CER
Realengo R$ 8,09 UPA Maré R$ 4,43 Hospital Oceanico R$ 22,62 Hospital Pinheiral R$ 2,14 Hospital Paraty R$
10,01 Upa Nova Friburgo R$ 4,45
Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und deHd Webcam ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Abril
Formula de 2022. Valor Total: R$ 187,15, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 50,75 AP 2.2 R$ 13,3 AP 5.2 R$
Material de Informatica 187,15 1,64% 3,07 Abaixo 42,71 Teias Manguinhos R$ 4,99 Upa Manguinhos R$ 3,31 Upa Alemé&o R$ 3,01 H.M.Albert R$ 33,21 CER
Realengo R$ 5,61 UPA Maré R$ 3,07 Hospital Oceanico R$ 15,68 Hospital Pinheiral R$ 1,48 Hospital Paraty R$
6,94 Upa Nova Friburgo R$ 3,09
Rateio da Sede com despesa de manutengéo na porta de vidro ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Maio de
) Formula 2022. Va]or Total: R$ 640, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 173,52 AP 2.2 R$ 45,47 AP 5.2 R$
Manutencao Predial 640,00 1,64% 10,51 Abaixo 146,06 Teias Manguinhos R$ 17,08 Upa Manguinhos R$ 11,33 Upa Alemé&o R$ 10,3 H.M.Albert R$ 113,57 CER
Realengo R$ 19,17 UPA Maré R$ 10,51 Hospital Oceanico R$ 53,63 Hospital Pinheiral R$ 5,07 Hospital Paraty R$
23,74 Upa Nova Friburgo R$ 10,55
Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Pc de Cam 6 250 Bomba ( pagas pelo cartédo corporativo ) no més
) Formula Maio de 2022_. Valor Total: R$ 1259, rateado entrg os centros de custos: AP 3.1 R$ 341,34 AP 2.2 R$ 89,45 AP 5.2
Material de consumo 1.259,00 1,64% 20,67 Abaixo R$ 287,32 Teias Manguinhos R$ 33,6 Upa Manguinhos R$ 22,29 Upa Aleméo R$ 20,26 H.M.Albert R$ 223,42 CER
Realengo R$ 37,72 UPA Maré R$ 20,67 Hospital Oceanico R$ 105,5 Hospital Pinheiral R$ 9,98 Hospital Paraty R$
46,69 Upa Nova Friburgo R$ 20,76
Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und de Martelo de borracha e 100 m de Cabo Flex ( pagas pelo
Formula cartdo corporativo ) no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 238,5, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$
Material de manutengéo 238,50 1,64% 3,92 Abaixo 64,67 AP 2.2 R$ 16,94 AP 5.2 R$ 54,43 Teias Manguinhos R$ 6,36 Upa Manguinhos R$ 4,22 Upa Aleméo R$ 3,84

H.M.Albert R$ 42,32 CER Realengo R$ 7,15 UPA Maré R$ 3,92 Hospital Oceanico R$ 19,98 Hospital Pinheiral R$
1,89 Hospital Paraty R$ 8,85 Upa Nova Friburgo R$ 3,93
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Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und de par escovas Makita CB 303 ( pagas pelo cartdo corporativo
) no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 30, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 8,15 AP 2.2 R$ 2,13 AP

Material de manutengao 30,00 1,63% 0,49 F/fgg“i;‘ga 5.2 R$ 6,85 Teias Manguinhos R$ 0,8 Upa Manguinhos R$ 0,53 Upa Alem&o R$ 0,48 H.M.Albert R$ 5,32 CER
Realengo R$ 0,9 UPA Maré R$ 0,49 Hospital Oceanico R$ 2,51 Hospital Pinheiral R$ 0,24 Hospital Paraty R$ 1,11
Upa Nova Friburgo R$ 0,49
Rateio da Sede com despesa de compra de material para manutengéo ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més
) Formula Abril de 2022. Va]or Total: R$ 850,43, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 230,57 AP 2.2 R$ 60,42 AP
Material de manutengédo 850,43 1,64% 13,96 Abaixo 5.2 R$ 194,08 Teias Manguinhos R$ 22,7 Upa Manguinhos R$ 15,06 Upa Alemé&o R$ 13,69 H.M.Albert R$ 150,91
CER Realengo R$ 25,48 UPA Maré R$ 13,96 Hospital Oceanico R$ 71,26 Hospital Pinheiral R$ 6,74 Hospital
Paraty R$ 31,54 Upa Nova Friburgo R$ 14,02
Rateio da Sede com despesa de compra de 02 Und Peneira Jacuzzi ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Abril
) Formula de 2022. Valc_)r Total: R$ 221,46, rateado entre 0s centros de custos: AP 3.1 R$ 60,04 AP 2.2 R$ 15,73 AP 5.2 R$
Material de manutengao 221,46 1,64% 3,64 Abaixo 50,54 Teias Manguinhos R$ 5,91 Upa Manguinhos R$ 3,92 Upa Alemé&o R$ 3,56 H.M.Albert R$ 39,3 CER
Realengo R$ 6,64 UPA Maré R$ 3,64 Hospital Oceanico R$ 18,56 Hospital Pinheiral R$ 1,76 Hospital Paraty R$
8,21 Upa Nova Friburgo R$ 3,65
Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und HD SSD 480Gh( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Abril
Formula de 2022. Valor Total: R$ 308,7, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 83,68 AP 2.2 R$ 21,93 AP 5.2 R$
Material de Informatica 308,70 1,64% 5,07 Abaixo 70,45 Teias Manguinhos R$ 8,24 Upa Manguinhos R$ 5,47 Upa Alemé&o R$ 4,97 H.M.Albert R$ 54,78 CER
Realengo R$ 9,25 UPA Maré R$ 5,07 Hospital Oceanico R$ 25,87 Hospital Pinheiral R$ 2,45 Hospital Paraty R$
11,45 Upa Nova Friburgo R$ 5,09
Rateio da Sede com despesa de prestacao de servigo de Troca de Tela de Notebook( pagas pelo cartdo
Formula corporativo ) no més Abril de 2022. Valor Total: R$ 190, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 51,51 AP
Servicos de Informatica 190,00 1,64% 3,12 Abaixo 2.2 R$ 13,5 AP 5.2 R$ 43,36 Teias Manguinhos R$ 5,07 Upa Manguinhos R$ 3,36 Upa Aleméo R$ 3,06 H.M.Albert
R$ 33,72 CER Realengo R$ 5,69 UPA Maré R$ 3,12 Hospital Oceanico R$ 15,92 Hospital Pinheiral R$ 1,51
Hospital Paraty R$ 7,05 Upa Nova Friburgo R$ 3,13
Rateio da Sede com despesa de compra de material de escritorio ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Abril de
) o Formula 20_22. Valor T_otal: R$ 71,96, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 19,51 AP 2.2 R$ 5,11 AP 5.2 R$ 16,42
material de escritorio 71,96 1,64% 1,18 Abaixo Teias Manguinhos R$ 1,92 Upa Manguinhos R$ 1,27 Upa Aleméo R$ 1,16 H.M.Albert R$ 12,77 CER Realengo R$

2,16 UPA Maré R$ 1,18 Hospital Oceanico R$ 6,03 Hospital Pinheiral R$ 0,57 Hospital Paraty R$ 2,67 Upa Nova
Friburgo R$ 1,19
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Material de Informatica

89,00

1,64%

1,46

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de compra de 01 Und de Adaptador VGA ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més
Abril de 2022. Valor Total: R$ 89, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 24,12 AP 2.2 R$ 6,32 AP 5.2 R$
20,31 Teias Manguinhos R$ 2,38 Upa Manguinhos R$ 1,58 Upa Alemédo R$ 1,43 H.M.Albert R$ 15,79 CER
Realengo R$ 2,67 UPA Maré R$ 1,46 Hospital Oceanico R$ 7,46 Hospital Pinheiral R$ 0,71 Hospital Paraty R$ 3,3
Upa Nova Friburgo R$ 1,47

Assinatura

631,55

1,64%

10,37

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de com assinatura de plano ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Abril de 2022.
Valor Total: R$ 631,55, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 171,24 AP 2.2 R$ 44,87 AP 5.2 R$ 144,13
Teias Manguinhos R$ 16,85 Upa Manguinhos R$ 11,18 Upa Alemao R$ 10,16 H.M.Albert R$ 112,07 CER
Realengo R$ 18,92 UPA Maré R$ 10,37 Hospital Oceanico R$ 52,92 Hospital Pinheiral R$ 5,01 Hospital Paraty R$
23,42 Upa Nova Friburgo R$ 10,41

Prestacéo de servigos: Processmento,
armazenamento, hospedagem de dados

16.719,45

1,64%

274,47

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Proc.armazenamento ou hospedagem de dados, textos, imagens, videos, paginas
eletronicas, aplicativos e sistemas de informacéo ( Plataforma Amazon) ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més
Abril de 2022. Valor Total: R$ 16719,45, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 4533,15 AP 2.2 R$
1187,85 AP 5.2 R$ 3815,61 Teias Manguinhos R$ 446,19 Upa Manguinhos R$ 296,01 Upa Alem&o R$ 269,06
H.M.Albert R$ 2966,96 CER Realengo R$ 500,92 UPA Maré R$ 274,47 Hospital Oceanico R$ 1400,97 Hospital
Pinheiral R$ 132,52 Hospital Paraty R$ 620,08 Upa Nova Friburgo R$ 275,66

Prestacéo de servigos: Processmento,
armazenamento, hospedagem de dados

17.553,99

1,64%

288,17

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Proc.armazenamento ou hospedagem de dados, textos, imagens, videos, paginas
eletronicas, aplicativos e sistemas de informagao ( Plataforma Amazon) ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més
Margo de 2022. Valor Total: R$ 17553,99, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 4759,4 AP 2.2 R$
1247,14 AP 5.2 R$ 4006,06 Teias Manguinhos R$ 468,47 Upa Manguinhos R$ 310,78 Upa Alemé&o R$ 282,49
H.M.Albert R$ 3115,06 CER Realengo R$ 525,93 UPA Maré R$ 288,17 Hospital Oceanico R$ 1470,9 Hospital
Pinheiral R$ 139,14 Hospital Paraty R$ 651,03 Upa Nova Friburgo R$ 289,42

Internet

604,67

1,64%

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Servicos de internet ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Abril de 2022.
Valor Total: R$ 604,67, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 163,93 AP 2.2 R$ 42,96 AP 5.2 R$ 137,99
Teias Manguinhos R$ 16,14 Upa Manguinhos R$ 10,71 Upa Alemao R$ 9,73 H.M.Albert R$ 107,3 CER Realengo
R$ 18,12 UPA Maré R$ 9,93 Hospital Oceanico R$ 50,67 Hospital Pinheiral R$ 4,79 Hospital Paraty R$ 22,43 Upa

Nova Friburgo R$ 9,97

Uber

18.931,92

1,64%

310,79

Formula
Abaixo

Rateio da Sede com despesa de Uber ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Abril de 2022. Valor Total: R$
18931,92, rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 5133,01 AP 2.2 R$ 1345,04 AP 5.2 R$ 4320,52 Teias
Manguinhos R$ 505,24 Upa Manguinhos R$ 335,18 Upa Alemé&o R$ 304,66 H.M.Albert R$ 3359,58 CER Realengo
R$ 567,21 UPA Maré R$ 310,79 Hospital Oceanico R$ 1586,36 Hospital Pinheiral R$ 150,06 Hospital Paraty R$
702,13 Upa Nova Friburgo R$ 312,14
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Rateio da Sede com despesa de IOF ( pagas pelo cartdo corporativo ) no més Maio de 2022. Valor Total: R$ 40,3,
< Formula rateado entre os centros de custos: AP 3.1 R$ 10,93 AP 2.2 R$ 2,86 AP 5.2 R$ 9,2 Teias Manguinhos R$ 1,08 Upa
0, s » i )
Impostos sobre Cartdo 40,30 1.56% 063 Abaixo Manguinhos R$ 0,71 Upa Alemé&o R$ 0,65 H.M.Albert R$ 7,15 CER Realengo R$ 1,21 UPA Maré R$ 0,63 Hospital
Oceanico R$ 3,38 Hospital Pinheiral R$ 0,32 Hospital Paraty R$ 1,49 Upa Nova Friburgo R$ 0,66
TOTAL | R$559.844,60 0 R$ 31.015,17
*Critério de rateio - valor mensal dos contratos.
*O valor a ser custeado por cada um dos Contratos de Gestlio
ou € » rolati hdesp que ha u sert o Onde:
sers obtido aplicando-se a seguinte férmula:
A)FOrmuiaOLl:Cl+C2+ ... +Cn-1 +Cn =« VSC C = Valor Mensal do Contrato ou C & dac &ncia da d
B) Férmula 02: C = RCVSC VSC = Valor da Soma dos Contratos ou Convénios
vsc RC = Razio entre o Valor Custo Indireto Mensal do Contrato ou Convénio e o valor da soma dos Contratos ou Convénios
C) Formula 03: RC x VDR = VCC VDR = Valor da Despesa Rateada
VCC = Valor referente & d teada a ser do pelo Contrato ou Convanio
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‘ Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 010/2019 referente ao més
de maio/2022

VIVARIO
6 Extrato Mensal / Por Periodo
B e sk e e et
bradesco (g as cperacao: 01052022 - 03
net empresa
Faha 28
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‘ Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 010/2019 referente ao més
de maio/2022

YIVARIO
6 Extrato Mensal / Por Periodo
B e viins e M S
bradesco (g as cperacao: 01052022 - 03
net empresa
Faha 38
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‘ Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 010/2019 referente ao més
de maio/2022

YIVARIO
6 Extrato Mensal / Por Periodo
B e viins e M S
bradesco (s g cperacao: 01052022 - 0344
net empresa
Faho 48
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‘ Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 010/2019 referente ao més
de maio/2022

YIVARIO
6 Extrato Mensal / Por Periodo
O mmnem—ne
bradesco Data g operacao; D1DAR022 - 09ha4
net empresa
Foha 58
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‘ Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 010/2019 referente ao més
de maio/2022

YIVARIO
6 Extrato Mensal / Por Periodo
u e eyl s S
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‘ Relatorio Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestéo n® 010/2019 referente ao més
vivapio d€ maio/2022

6 Extrato Mensal / Por Perfodo
d VIVARIO | CNPJ: 000 34324110001 -28
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 010/2019 referente ao més
de maio/2022

YIVARIO
6 Extrato Mensal / Por Periodo
‘ VIVARIO | CNPJ: 000 343341/0001-28
Name do usuana: Jhartsr Aves das Souza
s bradesco | Data da operacdo; 01/DG/2022 - 09h44
net empresa
Fahn 38
Tola) 1.963,43 1.020,00 026,34
Saldos Invest Facd / Plus
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L Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 010/2019 referente ao més
vivapio d€ maio/2022

Extrato Mensal / Por Periodo
( ) VIVARIO | CNPJ: 0002633410001 28
‘ Nome do usudna: Jharydsr Aves ds Souza
bradesco Data o operecdo; D1/DEE022 - 11h08

net empresa
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) Told Dapentvel (RY) Totel Bloguendao (R3) Toewl (R3)
Aircia | Coma (A) @) (A+B)
00814 | 0007550-7 93592 5.808,45 6.7443)
Extrata de: Ag: 814 | CF; 0007550-7 | Entro (MN62022 @ 310552002
Data Langamento Deto Crodno (RS) Debao (RS) Sakto (RS)
TIONI0ET | SALDO ANTERIOR 080 167,9%
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Total 0,00 5,007 45 5,807,45
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 010/2019 referente ao més

VIVARIO de maio/2022

Extrato Mensal / Por Periodo
0 VIVARIO | CNPJ: 000 343341/0001-28
Nome do usudna: therydsr Aves de Souza
,bn“?q Data da eperacdo; 01052022 - 11h9

net empresa

Fah 1
Agaryia | Coma Tated Dysporival (R3) Total (RY)
00814 | 1001 712-2 149.522,80 149522.80
Exirato de: Ag: 814 | CP: 10017112-2 | Entre 010062022 o 31052022
Data Langamento Deto. Crégno (RS) Débao (RS) Sakdo (RS)
TAOHC02 | SALDO ANTERIOR 55884413
izosqmy (RSP PARRCCRY 014843 4393765 535 706.48
VIOSZORR:  LaRe (Ao Rd 814080 153.394,70 8243159
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A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 010/2019 referente ao més

VIVARIO de maio/2022

6 Certiddes

PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO Codigo de Controle
Procuradoria Geral do Municipio ABOMICIMIC
Procuradoria da Divida Ativa
Pagina 1 de 1
CERTIDAO NEGATIVA

Ressalvado o direilo de o Municipio do Rio de Janeiro cobrar e inscrever queisquer dividas de responsabilidade do sujeito
passivo identificado neste documento que vierem a ser apuradas, A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA DO MUNICPIO
DO RIO DE JANEIRO, apos analisar o cadastro dos credfos sob sua adminisiracdo, relativamente a VIVA RIO
inscrilo(@) no cadastro nacional de pessoas juridicas - CNPJ sob o r” 00.343.941/0001-28, Inscricdo municipal n®
0.195.374-5, com endereco no(#) R ALBERTO DE CAMPOS, n® 12 - RJ Cep: 22411.030, cedfica que

NAO FORAM APURADAS INSCRIGOES EM DIVIDA ATIVA

Observagdes Complementares
A presenle Certiddo tambem & vailda para a(s) filaiis) de VIVA RIO, inscrita(s) no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
sob o 1 do radical 00.343.941/.

Este cetiddo compde-se de 1 folha(s) e & valida por 120 dias. 8 conlar dedta dala.
Observagoes Rio de Janeiro. RJ. 11032022
1. Esla cediddo refere-se exclusivamente & siluacfo fiscal do(s) conlribuirte(s) acima indicado(s) perante a divida ativa do
Municipia do Rio de Janeiro,

2. A sRuacdo fiscal do(s) conirbulnte(s) quanto a credifos ndo inscritos em dndda ative deve ser cedificada pelos orgdos
respo is pelas respeclivas apuracdes.

3. Esla ceiddo podera ser renovada a parlir de 26/06/2022. A ceiddo de siuacdo fiscal @ expedida no prazo de 10 dias,
conlados da dala de seu requerimento perante a Procuradoria da Davida Ativa. N&o s8o aceilos pedidas de urgéncia,

4. O requerimenio de certiddo de situacdo fiscal perante 2 Pracuradoria da Diida Afiva pode ser felto pela propria pessoa
fisica ou jundica Interessada. gratutamente e sem a nec dade de ¢do de procurador.

5. Regularize sua siluacdo fiscal Imediatamente: efelue o pagamento ou parcefamento das dividas sponladas nesta
cefiddo, apresene os comprovanies de pagsmenlo ou de inicio ce parcelamenlo (originais, nclusive honorarios, guando
devidos) o obtenha em dois dias uteis sua cerlidido de situacdo fiscal regular,

6. O deslinatario podera conrfirmar a autenlicidade desla certiddo, Wmformande o numero do Codigo de Controle Impresso
acima no endereco damintemetrio.s].gov.br

Ivo Marinho de Barros Junior
Procuradoes-Coordenador
Procuradoria da Divida Ativa
Mat. 11297.772-6



A Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 010/2019 referente ao més
VIVARIO de maio/2022

- *,  GOVERNO DO ESTADD DO RIO DE JANEIRO
{e} SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
»
»

CERTIDAO DE REGULARIDADE FISCAL N 04-2022/1015653

Codigo de verificacao de autenticidade: Nedecaf3s¢39324bh7a60ie7c105¢c37a

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS - CND

IDENTIFICACAC DO REQUERENTE

CPF /CNPJ:  00.343.941/0001-28 CAD-ICMS: Desativada

NOME / RAZAQ SOCIAL:  VIVARIO

CERTIFICAMOS, para os fins de direito, e de acordo com as informacoes registradas nos Sistemas Corporativos da
Secretana de Estado de Fazenda e Planejamento, que, até a presente data,

NAO CONSTAM DEBITOS perante a RECEITA ESTADUAL para o requerente acima identificado, ressalvado o
direito de a Receita Estadual cobrar e inscrever as dividas de sua responsabilidade, que vierem a ser apuradas.

EMITIDA EM: 19/04/2022 AS 11:32:46
VALIDA ATE; 18/07/2022

Certidao emitida com base na Resolucao SEFAZ n® 109 de 04/08/201 7

OBSERVACOES

Esta ceridao deve estar acompanhada da Cerndao Negatva da Divida Ativa, emitida pelo 6rgao propno da
Procuradoria Geral do Estado, nos termos da Resolucao Conjunta PGE/SER n® 33/2004.

A autenticidade desta certidao pode ser confirmada pela Internet (http:/f'www10.fazenda.f.gov br/SATI-
FiscoFaciVpublicofautenticidadeHashCertidao/consultaAutenticidadeHash xhtml).

A verdicacao de débitos é efetuada pelo CNPJ do requerente, abrangendo sua regularidade fiscal e de
estabelecimentos que porventura possuir com mesma raiz de CNPJ. A razao social, quando indicada, & informacao
apenas tlustrativa,

G campe CAD-ICMS atesta a situacao do CNPJ do requerente no Cadastro Estadual de Contribuintes do 1ICMS:
ATIVO - estabelecimento inscite e ativo; DESATIVADO - estabelecimento inscrito e desativado; NAO INSCRITO
- estabelecimento sem qualquer inscrigao. No caso de estabelecimento mscrito no CAD-ICMS, sua wentificacao
deveraser obtida pelo Comprovante de Inscricaoe e de Situacao Cadastral (www fazenda.rj.gov.br).

A condicao de nao-inscrito ou desativado nao desobrga o requerente de possuir inscricao ativa no Cadastro de
Contnbuintes do ICMS do Estado do Rio de Janeiro caso exerca atividade relacionada no artigo 20 do Anexo | da
Parte |l da Resolucao SEFAZ n® 720/2014.
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VIVARIO de maio/2022

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: VIVA RIO
CNPJ: 00.343.941/0001-28

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lein® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsidera¢do para fins de certificagcdo da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execucdo fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideracdo para fins de
certificagdo da regulanidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo e valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situacdo do
sujetto passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigBes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd" do paragrafo unico do art. 11 da Lein” 8.212, de 24 de julho de 1991

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/irfb.gov.br> ou <http:/www.pgfn.gov br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n™ 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:51:50 do dia 23/02/2022 <hora e data de Brasilia>.

\alida até 22/08/2022.

Codigo de controle da certiddo; 091C.F613.1A70.427E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



L Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gestdo n°® 010/2019 referente ao més

YIVARIO

de maio/2022

Paginas I de 1

DER JUDICIARIO
DO TRABALHC

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: VIVA RIO (MATRIZ E FILIAIS)

CNEJ: 00.343.941/0001-28

Certidd3c n®: 10734553/2022

Expedi¢do: 04/04/2022, as 17:16:58

Validade: 01/10/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue VIVA RIO (MATRIZ E FILIAIS), inscritofa) no CNPJ sob
© n° 00.343.941/0001-28, NKRO CONSTA como inadimplente no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas,

Certid3o emitida com base nos arts. 642-A e B83-A da Consolidacio
das Leis do Trabalhe, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Og dados constanteg desta Certiddo s3o de regponsgabilidade dos
Tribunais do¢ Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certid3o atesta a empresa em relagao
a todos os seus estabelecimentos, agé@ncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condicicna-se a verifica¢do de sua
autenticidade ne portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGEO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistag constam os dados
necessarios a identificagdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalhc quanto as cobrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatféria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentes previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou & recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposigdo legal, contiver forga executiva.

DOvicdas w sugeatdep: ondratsc.jus.br
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20004/2022 1018 hitps iinovoportal smf nio.r gov bl PFA0ZSINAEWE B pagea/NOVOSIN AE/CantidachlegativadO | aspr

< PREFEITURA DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO| | N*Autenticagio: 3525562408
3 H » SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEIAMENTD o;w; FP/SUBEX/REC-RIO/CIS-3

Controle: 675932022

NOME / RAZAO SOCIAL / ENDERECO

VIVA RIO

RUA ALBERTO DE CAMPOS 12
LOT 01 PAL 27575

IPANEMA RIO DE JANEIRO 22411-030 RJ

CNPI/CPF INSCRICAO MUNICIPAL
00.343.941/0001-28 0.195.374-5

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - Modelo 1

CERTIFICO que, até a presente data, em relacdo 3o contribuinte acima qualificado, ndo hé aute de infracdo,
nota de langamento, parcelamento, débito confessado em pedido de parcelamento ou nota de débito
pendentes do pagamento integral, ou débito escriturado em livra fiscal ou declarado por meio eletrénico,
vencidos & ndo pagos. Fica, entretanto, assggub@é-po'Mﬁnldpco o direito de cobranga de qualquer débito que
vier a ser verficado postenormente, inclusive no que diz respeito as penalidades cabiveis previstas na
legislagio em vigor. A presente Certiddo, valida para todas as inscrigdes sediadas no Municipio do Rio de
Janeiro, vinculadas aos oito primeiros digitos do CNPJ ou ao CPF acima, serve como prova perante qualquer
orgao publico ou privado.

VALIDADE: 180 {cento e oitenta) dias da dato da sua expedicdo.
Certiddo expedida com base na Resolu¢do SMF  n® 1897, de 23/12/2003 e alteracbes posteriores.

Rio de Janeiro, 29 de ABRIL de 2022. HORA:10:18

Carimbo e Assinatura do Fiscal de Rendas

OBSERVACOES
A outentcdade desto certidBo deverd ser confi na paging do Sec e Manicipol de F « Ploney: na i no enderego
bt/ Secennsio e oy taf st
O presente documento ndlo carnifico hexisténclo de déitos Jo Imposto sobre Servigos de Quokyuer Nex pelo congibuinte no

dmbito do Regime Especiof unific oo de Arrecodog o de triburos e Contridugdes devidos pelas Microempresas e Empresos de Pegueno Porte -
Simples Noci Cosooc b sejo ou tenho sido optante pefo Simples Nocionof no ditimos 5 (cinco) onos, o presente certiddo deverd
ser complementoda por certddo de Situngdo Fiscal fornecida peio Receita Federol doBrosil.

hitps inovoportsl smt rio . gov bl FF 30ZSINAEWE B pagss/NOVO SINAE ICemidachNegstivadOt aspi

"
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0102022 11:29

Consulta Regularidade do Empragador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 00 3435 941/0001-25

Razdo Socialviva=io

Enderego: R ALBERTO DE CAMPOS 12 LOT 1 PAL27575 / IPANEMA / RID DE JANEIRD
/R3 f22411-030

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicao que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:31/05/2022 a 29/06/2022

Certificagdo Ndmero: 2022053100304591791802
Infermacdo obtida em 01/06/2022 11:39:30

A utilizagao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

hitps #consulis-crt cama oov briconsultacripageaimpressan j&#

"
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@

LSS

Procuradona Geral do Estado do Rio de Janeiro
Procurudona de Divida Ativa
Procuradonia de Divida Ativa

CERTIDAO

Certifico, tendo em vista as informagoes fornecidas pelo Sistema da Divida Ativa, nos autos do procedimento
administrativo n.° SEI-140017/001817/2020, que no periodo de 1977 até 30/03/2022. CONSTAM
DEBITOS, em nome de VIVA RIO, CNPJ 1.° 00.343.941/0001-28, Inscrigio Estadual n ° 85.643.355,
corporificados nas inscrigtes n° 2018/001.114-8 ¢ 2022/295.475-0, sendo que ofs) referido(s) débito(s) se
encontra(m) na situag#o prevista no art. 1°, II da Resolugdo PGE n® 2.690 de 05 de outubro de 2009, o que
determina a expedigio de CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA, nos termos do art.
206 do CTN em relagéo a tal(is) débito(s).

Certifico, por fim que CONSTA DEBITO em nome de ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE VIVA
RIO. com o mesmo CNPJ da requerente, corporificado na inserigao n° 2021/276.025-8, sendo que ofs)
referido(s) débito(s) se encontra(m) na sitnagéo prevista no art. 1°, Il da Resolugiio PGE n” 2.690 de 05 de
outubro de 2009, o que determina a expedigio de CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DFE,
NEGATIVA, nos termos do art. 206 do CTN em relagiio a tal(1s) débito(s).

A presente certidiio tem validade de 180 (cento e oitenta) dias apos sua emissdo.
Rio de Janeiro, 30 de margo de 2022.
NATALIA FARIA DE SOUZA
Pracuradora Chefe da Procuradoria

da Divida Ativa - PG-5

‘Rio de Janeiro, 30 marco de 2022

Seil Documento assinado eletronicamente por Gustavo Areal Pires, Procurador, em 30/03/2022, as 17:56,
ST fﬂ conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento nos art. 212 @ 222 do Decreto n? 46.730, de 9 de
e 2gostode 2019.

rhe?
0=6, informando o cddigo verificador 30740859 e

{Digite aqui a nota de rodapé )

Refergncia: Processon® SEI-140017/001817 2020 SEIn® 30740859
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7 Balancete

RIEQMAW VIVARIQ oz el

notr
no

o

MW RO

3l
13064560 110102 210
m
13064520 110103274
13064880 110101278

Hom

nom
"o

noes
na

12064560 110201 001
13064580 110201214

308

13062560 110308 003
12064560 110308 004
13064560 110302.005

207
13064560 HQ50€ 0N
13064560 110501 006

anan

Fal

13064560 210201.00%

PesativénConts.
ATV

ATVG CIRCLLANTE

DIFONNEL

BANCOS COMTAMIVIVENTO
Sradesen 1950.7

APUCAGOES DE UGUIDEE MEOA
Wradesca 10017122 Poapasge
Beadesco J550-7 Poupancs
CAEDITOS OPERACIDNAS
CONTAS ARECEREN - NACONAIS
Comaos 3 Racebst

Satron (o 3 Receta

CUTROZ CREDITDS
CREDITDS A FUNCONARIOS
Acaviamanto S ety

Astcipacies 130 Saldeo
Aviacpacies de Fédas

Troue p/ Materts! de Cormsmo
E¥ogue ploassnm

Matet b Mathoo Hosgpetaur

Materist e Uso @ Cosdurmo

ATIVG NAD ORCULANTE
QEPLRTOS BLOQUENS JUDICAIS
OEPORTOS BLOQUENS DICIAIS
Soquens Jeddas

PASSIVO

CIRCIAANTE

CORIGACOES OPERACONAIS
CONTAS APAGAR

Fomucedores o Erasl
CEAMGACIES TRABALHISTAS

Balcate - Versdo RIS 1000

St

20044 209 40
Jrsasasce
1917 85640
I as
I AT4CE
181209237
281, 70430
1361 227 50
12043 842 50
1204284250
00,000 45
17584
m.axzsy
AN Q28T
1330
27001447
araesa
LMzes
2z
220580
282

1h0 28a
150 7286
150 724 84
150 72424

19 340 02, 7s
20000 U389
150.150.05
15015605
15015805
1éamn el

Tota de0its
150286210
LT IRI2
TT 2
148700570
&7 0570

023252
158830
apsals

BM30

LE A
Ba4N0
083520
3708 2.8
2lamass
ALTI2
asnw
sasnm

1 RTINS

20t 52
2 748304 35
273030435
1 45848392
1,858 40390
130190245

WA 55

9220405

LRFA bl
sAzsAT
32517
e80T
1635528 52,
1437 $07 20
IDTT4AE
I27T4 AL
37748
654821

Kool daDet.
Tigo Razto
Cad de Maeds

W0186e
0S8
RiInw
15556404
4178875
TR048 242 59
1s0a3 58259
501008 43
17514
Mm4ns
mansy
14328
moaa
A7 408 B4
220248
120242
220600
25

190 40692
150 408,92
153 A0 U2
ALt A
16 H16.252. 00
19.395 402 6%
N335
1935019
H9356.1%
£1500475
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CarLrs e

RM803410

Cia: WVIVA RIO

N* da Conta
210307
13064560 210301.001
13064560 210301.002
13064560.210301.003
13064560.210301.005
13064580 210301.007
13054560 210301.008
13064560 210301.009
13064560 210301.010
13064360 210301,015
13064550 210301.016
13064560 210301.019
2104
210401
13064550 210401001
13064580 210401,002
13064560 210407,003
13064560 210401 004
13054560.210401.005
13064560 210401.006
13064500 210401.007
13064580 210401 014
13064550 .210401.095
2108
210801
13064560 .210801.002
2100
210801
13064580 210501.001
13064560 210601002
13064550.210001.011
13064560.210901.020

Desaicho da Conta
D2RICACOES TRABALHISTAS

Saldnos a Pagar

INSS a recother

FGTS a recolhor

IRFF a recolher

PIS sMotha a recoiher
Rascsies u pags

Pansio Alimantica a Page

13" Salirlo a Pagar

Vale transporte

Wale refuicho - Mimsntacic
Empréstime Fundendrio
SERVICOS E ENCARGOS DE SERVICO
SERVICOS E ENCARGOS DE SERVICO
Servigos prestados B a Pagar
Savkos prastados - auténomos
IRFF - Sarvigos PJ

IRRF - Servicos de autéromos
INSS reticdo servicos PJ

INSS Refico Servigos - PF
PISICOFINS/CSLL W P)

1SS Ratido na Fonte a Recclher
Sarv Prast pagar PJ-mrpl sald
PROETOS EM EXECUCAD
RECEITAS DOS PROJETDS EM EXECY
Contratos

PROVISOES

PROVISOES

Provizdo de 13" Salre
Provizio de Fénas

Provisdo Trabalhista

Provisdo PIS

VIVARIO

Ealancete - Varsdo RIS1000

Saldo iniial Total de Déb
14490463 130571433
201 664 44 559.756.94

440056 87.108,00
650.374.47 1652572
401854 125330.44
75791.32 12.402.04
2153407 4571822
79542 118766
807077
2530862 40.086,56
2647260 217800
639636 351888
6715316 o8 256,02
6715316 766 250,02
171723 56077024
4568420 12292521
935 34 130222
2540 24 1436212
243013 243613
220270 40073.16
425236 425236
111,98 12038
11.417.32
17.535833 14
17,535 833 14
1753583314
239279520 1652808
2.392.795.20- 16.528,08
9723793
314403 28
35693083

ez 152808
Pig- 2
Per S s 2022
Nivel de Det 7
Tipo Razso AA
Cod de Moeda
Totsl che Crédd Saldo Final
635.645.21- 81506375
433.015.85- 6482315
4341732~ 4819024
5530613 700.50405
6266522 58.040,08
6.201,42 080274
23350 64 1.82497
50383 201,59
181.07877
69,385 21
28 630,60
891522
77517301 76,008 9%
TI8173.00 76,066 95
£43 941 43 186,334 58
£5.488.89 83,120,52
1301.54 53400
7.181.06 463182
243613 2.43513.
2571544 15.5600.48
397974 357974
12698~ 11,98
1.417.32
17.535.83314
1753583016
1753545314
2376.267,12-
2376.207,12
2587.237.9%
31449928
356.930,63
28.236,12
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CarLrs e

RME03410 VIVARIO L6z 152808
Balancete - Versdo RS 1000 Pig- 3
Par 5 da 2022
Nivel de Det. 7
Cia: VIVA RIO Voo Ratlo s
Cod de Moeds  *
N* da Conts Descricdo da Conta Saldo iniial Total de Déb Totsl ce Cridd Saldo Final
2523612
13064560.210801.030 Prenisdo FGTS 1395897 24 16.528,08 1.379.389,16
23 TRANSFERENCIA 2485465 565.228,64 547931 24 6.527,25
230 TRANSFERENCIA 24 88465 556,220 64 47931 24 658725
230101 TRANSFERENCIA 24 88465 566228 64 $47 431,24 6.587.25
13064550 230101.001 Conta Transkéria 2458465 556.228,64 54793124 6.587,25-
28 CONTAS DE COMPENSACAD 185157 82 188.187.82
2501 CONTAS DE COMPENSAGAD 14515782 185.157.82
250101 CONTAS DE COMPENSACAD 185157.82 185,157.82
13064500 250101.004 Transagdo Interfials Matiz 18515702 185,157.82
3 RECEITAS 1783003 20- 1.703,003, 20
B3 RECEITAS 1.753003 20- 1.783.00320-
3101 RECEITAS 175300320 1.783.003.20-
arotot Subvancdes Restrias NACIONAIS 1.783.003 20+ 1.783.00220-
13064500 310101.002 Atridades de Saide 1.783003.20- 1.783.003.20-
4 cusToS 4673309 41 576.801,23 413565 524597501
41 CUSTO DOS OPERACIONAIS 468353304 57312675 701 5.256.651,98
4am CUSTD T PROGRAMAS ATIVIDADES 4083533104 57312675 7,81 5.256.651,98
410102 INSUMDS Cf MAOQ OE OBRA DIRETA 2632040.02 24.848,7¢ 205885481
13064560 410102 001 Salirios e Ordenacos 150721928 1.507.219.28
13084350 410102 004 Adiclonal Noturno 6202532 62.02532
13004560 410102.005 Cratificacoes 22354210 22354210
13064550, 410102.007 Auda de Custo 66220 642,20
13064560 410102011 FGTS 97.797.06 97.767,06
13064550 410102.092 PIS 650427 6.50427
13064580 410102.013 Vale Transporte 381630 321630
13064560 410102.004 Vale Refecao 5§ 908 40 5.599.40
13064560 410102020 Acordos Judiciss 215307.04 2484579 24015283
13054550 410102.022 Hers Extra 29414356 20414399
13064550 410102.023 D S al o 05585 65585
13064560 410102024 Insakbridade 21435621 2143560
410104 INSUMOS G/ RECURSOS SERV 1.294971 61 243 355,67 1.578,327.26
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CarLrs e

R70803410 VIVARIO 0062 15:26:15
Balancete - Varsao RIS 1000 Pig- 4
Par S e 2022
Nivel de Det. 7
cia: VIVA RIC Voo etk b

Cod de Moeds

N* da Conta

13064560 410104.001
13064560 410104 002
13064560 410104 007
13064560 410104.010
13064500 410104.001
13064550 410104.073
13054560.410104.015
13064560 410104.016
13064560 410104.019
13064360 410104,021
13064550 410104022
13064560 410104023
13064580 410104.028
13064580 410104,025
13064550 410104.027
13064500 410104,033
13064560.410104,040
13064560 410104,050
13054560 410104.051
13064560 410104.058

410105
13064580 410105001
13064550 410105.002
130645560 410105005
13064580 410108.CO7
13064560 410105009
13064350 410105.014

410107
13064580 410107.009

410108
13064550 410102.001

13064500 410108.002

Oesicdo da Conta
Servigos Prestados - FF

Servigos Prestados - PJ

PJ - Alimentacho Hospitale
P2 - Exames Laboratorlas

PJ . Gases Medcinas

PJ - Lavandena

PJ- Loe de Copadon
PJ-Lec de Ambulancia

PJ - Manut de Equip. Madico
PJ - Manut Predial

PJ- Meteboy

P4 - Ponte Elatrosice

PJ . Portana

PJ - Prontudrio Eletronico

PJ- Limpeza e Conservacdo
PJ.Ralo. X

PJ« Locacdo de Vexulos

PJ - Coleta de Resideos

PJ- Cont Estoque @ Logistica
PJ - Saguro contra Incéndio
INSUMOS MATERIAIS CONSUMD
Matwrial Médico Hosplater
Madicamanios

Mataria ca Uso @ Consumd
Materisi de Escrtdnio
Mobilidric & Equip. Hosptalar
Insumo Alimenticio

INSUMOS C/ RECURSOS - EQU
Mobildno @ Equp Hosptalar
INSUMOS C! COMUNICAGAD
Comaio

Toktome

Saldo iniial Total de Déb
3008028
5837.00 70,00
20168006 5015474
185791 628 4719792
4335000 14.450,00
1120000 2.800.00
25.000.00 7.000.00
Na08242 2977062
3176404 1911456
100000
1374817 9 580,00
1054 42 263,62
14211502 J2 78578
20000 0C §000.00
144004864 3622616
20.061.00 7.372.00
16748 00 850452
¥31050 234708
4251480 10628.70
ariees
622 %0630 231.755.63
26713428 5504033
34292297 176.255,30
584355 51,00
370710
400.00
90000
365300
365300
653185 1485026
7653
780,22

Totsd ce Créd

Saldo Final

7.80

7.80-

235.088.25
5.607.00
25183480
235,929,60
57.200.00
14,000.00
35.000,00
14225310
50.879,40
1.000,00
2332317
131810
12487080
25,000,00
161.130.80
37.43300
25333
11858758
53.14350
471835
854.256.13
322183861
52117047
5.80495
370710
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CarLrs e

RM803410

Cia: WVIVA RIO

N* da Conta

13064560 .410108.003
410109

13064360 410100,002
410110

13064550 410910.008

13064580 410110 008

13064580 41010011

4320
432000
13064550 432001 004
13054550 432001.007
432002

13064500 432002.002

Descicho da Conta

Internat

INSUMOS C/ QCUPAGAO
Manutencic & Reparos
INSUMOS GERAIS
Locagdes de Equpamento
Impostos e Taas
Despesas Gerars

VIVARIO

Ealancete - Varsdo RIS1000

DESPESAS OPERACIONAIS

RESULTADO FINANCEIRO LIQUIDO

DESPESAS FINANCEIRAS

Despesas banchrias

1R scbra apeagias financeras

RECEITAS FINANCEIRAS
Receitas de operagies

5

Rodrigo unoll.o dos Santos
cucau 107 £800-0

ez 152805

Pig- s
Per S s 2022
Nivel de Det 7
Tipo Razso AA
Cod de Moeda
Totsd ce Créd Saldo Final
435990
B86.249.27
16,249, 27
- 69.031,38
6387550
20283
01~ 01-
4127.82- 10.676,97-
4127.82 10.676,97-
27466 1202557
105,65~ 758408
168,71 5.301.48
385316 2350254
385300 23.502.54

Saldo inicial Tolal de Déb

2967.40
348752 £71.98
6242537 16.523,50
€9.42537 16.623,00
5439385 14 687,50
5419100 14687,50

20280
1022363 367448
10.2250% EREEN
1023554 292405
563234 208770
480124 £66,95
20.458.21 74983
20458 21- 745.83

Tot.
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‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest&o n® 010/2019 referente ao més de maio/2022
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‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest&o n® 010/2019 referente ao més de maio/2022

CarLrs e

100052002
100052022
1000572022
10V05/2022
100052022
V052022
10v05/2022
100082022
100052022
10/052022
10052022
100042022
104052022
102022
100872022
10/05/2022
1000572022
100052022
100052022
100052022
10V052022
10/05/2022
10/052022
1000582022
100082022
100052002
1052022
10/0572022
10085/2022
100042022
10052022
10052022
10082022
10052022
104052022
100082022
10052022
1000572022
100052022
1V052022
10052022
100042022
10082022
104052002
100052022
10/052022
1010572022
100082022
104052022
100052022
10V052022
1000872022
11052022
11052022
11082022

13064580
13064560
13064550
13064560
13064560
13064550
13064580

130645560
13064550

13054550
13084550
13064580
13064550
13064550
13064580
13054550
13064560
13064560
13064550
13064580
13064550
13064560
13084550
13064560
13064560
13064550
13064580
13054550
13064550
13064560
13064550
13064550
13064580
13064550
13064550
13064560
13064560
13064550
13064560
13064560
13064550
13064560

13064550
13064560
13064550
13064560
13064580
13064560
13064550
13064580
13064560
13064550

UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
URA MARE
UPA MARE
UBA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UFA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPAMARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPAMARE
UPA MARE
UPA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UEA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE

0102019
0102019
0102015
0102019
naor0se
0102018
0102019
0102019
0102019
0102018
0102019
o1az01e
0102018
0102019
Q2018
aor01e
0102019
102018
0102019
0102019
0102018
9102019
0102019
0102018
0102018
002019
002018
0102019
0102019
0102012
ola2018
0102018
0102018
0102019
002019
0102018
0102012
0102019
0102018
0102018
0102019
ma201e
0102018
0102019
002019
102019
0102019
0102088
0102018
0102018
0102018
0102018
|aR0te
00201
0102018

Serdgos prestadoes PJ a Page
Servcos prestados PJ n Pagsr
Serecos prestados FJ o Pagar
Serdces prostades PJ & Page
Servgos prestados PJ 8 Pager
Seracos prestades P o Pagar
Serdgos prestados PJ s Pagw
Seracos prestados PJ a Pagor
Servgos prestados FJ a Pagar
Servicos prestados PJ a Pagar
Servgos prestsdos PJ s Page
Servigos prestados PJ a Pagar
Servigos prestados PJ a Pagr
Serdcos prestados PJ s Pagsr
Seregos prestados PJ o Pogar
Serdcos prestades PJ & Pagr
Servgos prestados PJ s Pagsr
Servecos prestados PJ & Pagar
Serdgos prestades PJ a Page
Seragos prestodos PJ s Pager
Serécos prestados FJ o Pogar
Serdges prastades PJ s Pagw
Serdgos prestados PJ s Pagw
Serwgos prestados PJ a Pager
Servgos prestados PJ a Pagar
Sardcos prestades PJ & Pager
Servgos prestados PJ o Pogar
Servigos prestados PJ a Pagar
Servros prestados PJ s Page
Servgos prestados PJ & Pagyr
Sersgos prestados PJ a Pagr
Servcos prestados PJ s Pags:
Eervgos prestados FJ o Pagar
Senicos prestades PJ & Pagr
Servgos prestados PJ a Pagesr
Servgos prestados PJ & Pagar
Servcos prestados FJ a Pagar
Serdcos prestades PJ a Page
Servgos prestados PJ o Pager
Sereces prestados FJ a Pagar
Servges prestsdos PJ » Pagw
Serwcos prestados PJ s Pager
Servcos pregtados FJ a Pagar
Surégos prestados PJ & Page:
Servos prestados PJ o Pagar
Servcos prestados PJ a Pagar
Servgos prestados PJ s Page
Servicos prestados PJ & Pagar
Servges prestades PJ a Pagr
Servicos prestades PJ s Pager
Servgos prestados PJ s Pags
Servcos prestados FJ & Pagar
Sendos prestados PJ o Pagv
Servcos prestados PJ s Pager
Serwcos prestados FJ a Pagar

1120022
15915022
s5a022
7728022
23295022
23287022
23305022
S6062001
15823001
Jasron
3963022
4055001
10625001

Contrap por Dec. PT 162258
Conlrap. por Dec. PT 192885
Contrap por Dec. PT 152253
Conlrap. por Dec. PT 162859
Contrap.por Coc. PT 162890
Contrap por Doe PT 182295
Contrap por Dec. PT 162296
Conlrap. por Doc PT 192897
Contrap por Dec PT 183138
Contrap. por Doc. PT 152190
Conlrsp_por Dec. PT 193191
Contrap. por Doc. PT 183192
Contrap por Doe. PT 183193
Conlrsp por Dec. PT 193194
Contrap por Doc. PT 153195
Contrap. pir Doc PT 182198
Conirap. por Doc. PT 182197
Contrap. por Doc. PT 182198
Contrap. por Dec. PT 123201
Conltrap por Doc. PT 182202
Contrap por Dec. PT 183203
Conlrap. por Doc. PT 153204
Conlrap por Dec PT 192205
Conitrap.por Dec. PT 163206
Contrap por Doc. PT 183207
Contrap par Dec. PT 193208
Contrap por Doc. PT 183208
Conlrap por Dec. PT 182210
Conirsp por Dec. PT 183211
Contrap.por Doc. PT 183212
Contrap por Do, PT 183213
Conlrap por Dec. PT 183214
Contrap por Doc PT 183215
Contrap. par Doc PT 183218
Conlirsp. por Doc. PT 183217
Contrap. por Doc. PT 152218
Contrap por Doe. PT 182213
Conirap par Dec. PT 193220
Contrap. por Coc. PT 183221
Contrap. por Doc. PT 182222
Conlrap. por Doc. PT 192223
Contrap. por Doc. PT 163244
Contrap por Dee. PV 22005121
Conlrap. por Det. PV 22005825
Contrap por Doc. PV 22005853
Contrap. por Doc. PV 22006131
Conlrap por Doc. PV 22006133
Contrap. por Doc. PV 22006134
Contrap por Doe. PV 22006135
Contrsp por Dec. PS 22227994
Conlrap. por Cec. PS 22228002
Contrap por Doc. PS 22228003
Cenlrap, por Dec PV 22006167
Contrap. par Doc. PS 22230082
Contrap. por Doc PS 22230210

000
LERETE-¥)
Q00
2077082
3.860.00
300000
7.23000
280000
5200
42500
60291
186558
226945
1.676.08
1.604 00
340000
322600
3.21892
50825
6.402.45
2118776
1 660,00
33500
1.080.00
75350
453255
404550
150000
374678
010300
84570
8.825.00
G24s.40
99545
273710
181440
72255
312000
58800
452350
428228
14.320.00
165,19
138434
294
000
000
0,00
000
000
000
000
200
0.00
000

-256 04523
-210.847.31
213 660 B4
-183.800 02
~179.630.02
-176.830.02
-169.700 02
<165.900.02
-1686.508.02
-165 020 02
-185 41711
~163,551.83
-150 682 08
-159.004.00
A57 100,00
-153 700 00
~150.474.00
<147.295.08
-145 748 23
~140.346 28
7158 62
-115.498 62
-115.180 62
~114.000.62
-113.287 12
-108 754 57
A4 70867
<103.205 87
~00 45919
81.351.18
-50.502 49
-63.577.49
Fr.32808
-75.33354
-75.508.54
~F208214
54858 %2
-51.835%
61,2515
~%5.661.09
-52 360 81
37,6305
-37. 76262
-35.978.28
~34.103.57
~35 403 57
-35.803.57
~39.262.57
-39.962 .57
-40.222.07
-40.975.52
Sranz
-62.246.22
742472
74,436 52
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‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest&o n® 010/2019 referente ao més de maio/2022

CarLrs e

11052022
110572022
1120572022
110582022
11052022
12052022
1240572022
12082022
12052022
125052022
1200572022
120482022
124052022
1202022
1082022
120052022
13052022
160052022
1640572022
16052022
161052022
168005/2022
174052022
17082022
17082022
17082002
172052022
17/052022
17082022
1100482022
170572022
170052022
172082022
1752022
174052022
17082022
172052022
17/0572022
17082022
170582022
17052022
170082022
175082022
17052002
172082022
174052022
180052022
18082022
18052022
180572022
1800572022
18008/2022
120052022
12052022
13082022

13064580
13064560
13064550
13064560
13064560
13064550
13064580

130645560
13064550

13054550
13084550
13064580
13064550
13064550
13064580
13054550
13064560
13064560
13064550
13064580
13064550
13064560
13084550
13064560
13064560
13064550
13064580
13054550
13064550
13064560
13064550
13064550
13064580
13064550
13064550
13064560
13064560
13064550
13064560
13064560
13064550
13064560

13064550
13064560
13064550
13064560
13064580
13064560
13064550
13064580
13064560
13064550

UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
URA MARE
UPA MARE
UBA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UFA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPAMARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPAMARE
UPA MARE
UPA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UEA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE

0102019
0102019
0102015
0102019
naor0se
0102018
0102019
0102019
0102019
0102018
0102019
o1az01e
0102018
0102019
Q2018
aor01e
0102019
102018
0102019
0102019
0102018
9102019
0102019
0102018
0102018
002019
002018
0102019
0102019
0102012
ola2018
0102018
0102018
0102019
002019
0102018
0102012
0102019
0102018
0102018
0102019
ma201e
0102018
0102019
002019
102019
0102019
0102088
0102018
0102018
0102018
0102018
|aR0te
00201
0102018

Serdgos prestadoes PJ a Page
Servcos prestados PJ n Pagsr
Serecos prestados FJ o Pagar
Serdces prestades PJ s Page
Servgos prestados PJ 8 Pager
Seracos prestades P o Pagar
Serdgos prestados PJ s Pagw
Seracos prestados PJ a Pagor
Servgos prestados FJ a Pagar
Servicos prestados PJ a Pagar
Servgos prestsdos PJ s Page
Servigos prestados PJ a Pagar
Servigos prestados PJ a Pagr
Serdcos prestados PJ s Pagsr
Seregos prestados PJ o Pogar
Serdcos prestades PJ & Pagr
Servgos prestados PJ s Pagsr
Servecos prestados PJ & Pagar
Serdgos prestades PJ a Page
Seragos prestodos PJ s Pager
Serécos prestados FJ o Pogar
Serdges prastades PJ s Pagw
Serdgos prestados PJ s Pagw
Serwgos prestados PJ a Pager
Servgos prestados PJ a Pagar
Sardcos prestades PJ & Pager
Servgos prestados PJ o Pogar
Servigos prestados PJ a Pagar
Servros prestados PJ s Page
Servgos prestados PJ & Pagyr
Sersgos prestados PJ a Pagr
Servcos prestados PJ s Pags:
Eervgos prestados FJ o Pagar
Senicos prestades PJ & Pagr
Servgos prestados PJ a Pagesr
Servgos prestados PJ & Pagar
Servcos prestados FJ a Pagar
Serdcos prestades PJ a Page
Servgos prestados PJ o Pager
Serecos prestados FJ s Pagar
Servges prestsdos PJ » Pagw
Serwcos prestados PJ s Pager
Servcos pregtados FJ a Pagar
Surégos prestados PJ & Page:
Servos prestados PJ o Pagar
Servcos prestados PJ a Pagar
Servgos prestados PJ s Page
Servicos prestados PJ & Pagar
Servges prestades PJ a Pagr
Servicos prestades PJ s Pager
Servgos prestados PJ s Pags
Servcos prestados FJ & Pagar
Sendos prestados PJ o Pagv
Servcos prestados PJ s Pager
Serwcos prestados FJ a Pagar

171752001
3554001
3601001
IT4ATON

42533001

3444001
294022
90415022
842022
TII37459
1338022
1466022
16329022
2818022
44575022

3963022
UNI-SOS GRERY
UNI-S80CS GRU

327022
1553022
3514022

606012022
10535001
23839001

2557001

Contrap por Dec. PG 22230215
Conlrap. por Dec. PS 22230218
Contrap por Dec. PS 22230220
Conlrap. por Dec. PS 22230221
Contrap_por Coc. PS 2223022¢
Contrap por Dee PT 182405
Contrap por Dec. PT 183406
Conlrap. por Doc. PT 153407
Contrap por Doc. PT 182457
Contrap por Doc. PT 152458
Conlrsp_por Dec. PT 193450
Contrap.por Doc. PT 1583450
Contrap por Doe. PS 22231332
Conlrap por Dec. PV 22006250
Contrap por Doc. PV 22006256
Contrap. por Doc PV 22006261
Conlrap. por Doc. PS 22233579
Contrap. por Doc. PV 22006356
Contrap. por Dec. PV 22006252
Conlrap por Doc. PV 22006363
Contrap por Dec. PV 22006365
Conlrap. par Coc. PV 22006374
Conlrap por Doc PN 2637
Contrap.por Doc. PT 1840352
Contrap por Doc. PT 194033
Conlrap par Dec. PT 194034
Contrap por Doc. PT 164035
Conlrap por Doc. PT 184035
Conlrap por Dec. PT 184037
Contrap.por Doc. PT 184030
Contrap por Doe. PT 184038
Conlrap por Dec. PT 184030
Contrap por Doc PT 184038
Contrap. par Doc. PT 184040
Conlirsp. por Doc. PT 184041
Contrap. por Doc. PT 184042
Contrap. por Doe. PT 184042
Conlrap par Doc. PT 194043
Contrap. por Coc. PT 184044
Contrap. por Doc. PT 184045
Conlrap. por Doc. PT 1940448
Contrap.por Doc. PT 184078
Contrap por Doe. PT 194172
Conlrap. por Dot PV 22006167
Contrap por Doc. PS 2224088¢
Contrap por Dec. PS 22240885
Conirap par Doc. PN 2710
Contrap._por Doc. PN 2711
Contrap por Doc. PV 22006474
Contrsp por Dec. PV 22008501
Conlrap. por Coc. PV 22006504
Contrap por Doc. PV 22006508
Contrap. por Dec PS 22242428
Contrap. par Doc. PS 22242428
Contrap.por Doc PS 22242430

000
000
000
900
000
75375
16.34540
28950
1.22000
33120
700,00
420,00
000
0.00
000
0900
0.00
0,00
000
9.00
000
900

1 266 30
58500
104,70
3279578
TE8T S0
214750
66320
36.226186
000
36,869 90
000
1454 50
148300
000
5.00000
806245
162000
1513390
1187850
319600
184420
23250
000
020
84503
22330
000
000
000
000
200
0.00
000

631715
-28.208 40
-1.456.58
-1 454 50
~12.249 60
000

000

000

000

020

000

000
-3186.00
-7.687 50
+36.22515
-3278578
-1.28650
-428228
-263 82
~148.50
-8.58452
-871.98
000

000

000

000

000

-80 754.07
~103.062 .47
<111.462 0%
-112.956 55
~125.206.1%
<124 452 40
-108 107 00
<107.847.40
-108 627 50
-103.248 50
-102.548.50
-102.060 20
-105.264.50
-112.852.00
A9areE
-181 973 54
-163.240.24
187.52252
-187.786.14
~187. 85484
19551896
-197 391 14
-195 12434
-185 536 84
-195.43514
-162.638 26
15465106
<152.804 26
-152.14176
115.6158.00
-152 141 16
-115.271.26
A%2.14196
-150 646 68
-149.158 g¢
<149 366,16
<144 466 16
-138.403.71
~134.483. 71
132,964 81
-121.086.31
-117.080.31
-115.546 11
11571361
115561 64
-116.784 84
-115.936.91
A5 71381
-115841 67
-115.288.72
-123.078.72
A.oreiz
-142 61436
-142.703.28
44402424
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‘ Relatério Mensal de Acompanhamento do Contrato de Gest&o n® 010/2019 referente ao més de maio/2022

CarLrs e

124052002
18052022
180572022
184052022
18052022
18052022
12905/2022
18082022
1052022
199052022
19052022
190042022
19052022
1902022
200082022
200052022

20052022
200052022
23052002
232062022
22052022

25082022
25052022
27052002
3082022
31062022
31052022
3100872022
310582022
082022

13064580
13064560
13064550
13064560
13064560
13064550
13064580

130645560
13064550

13054550
13084550
13064580
13064550
13064550
13064580
13054550
13064560
13064560
13064550
13064580
13064550
13064560
13084550
13064560
13064560
13064550
13064580
13054550
13064550
13064560

UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
URA MARE
UPA MARE
UBA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UFA MARE
UFA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE
UPA MARE

0102019
0102019
0102015
0102019
naor0se
0102018
0102019
0102019
0102019
0102018
0102019
o1az01e
0102018
0102019
Q2018
aor01e
0102019
102018
0102019
0102019
0102018
9102019
0102019
0102018
0102018
002019
002018
0102019
0102019
0102012
ola2018
0102018

Serdgos prestadoes PJ a Page
Servcos prestados PJ n Pagsr
Serecos prestados FJ o Pagar
Serdces prestades PJ s Page
Servgos prestados PJ s Pager
Servcos prestados PJ o Pagar
Serdgos prestados PJ s Pagw
Seracos prestados PJ a Pagor
Servgos prestados FJ a Pagar
Senacos prestados PJ a Pagar
Servgos prestsdos PJ s Page
Servigos prestados PJ a Pagar
Serviges prestados PJ a Pager
Serdcos prestados PJ s Pagsr
Seregos prestados PJ o Pogar
Serdcos prestades PJ & Pagr
Servgos prestados PJ s Pagsr
Servecos prestados PJ & Pagar
Serdgos prestades PJ a Page
Seragos prestados PJ » Pager
Serécos prestados FJ o Pogar
Serdges prastades PJ s Pagw
Sandcos prestsdos PJ & Pagw
Serwgos prestados PJ a Pager
Servgos prestados PJ a Pagar
Sardcos prestades PJ & Pager
Servgos prestados PJ o Pogar
Servcos prestados PJ a Pagar
Servros prestados PJ s Page
Servgos prestados PJ & Pagyr
Sersgos prestados PJ a Pagr
Servcos prestados PJ s Pags:

3061001
3369001
3785001
15916001
2856001
10554001
171171001
3431001

112400

16982001
2367001
2351001
3683022

556022
3151022

447700022
£47714022
A2946001
3465000
18243001
2300001
19627001
2454001

Contrap par Do PG 22242431
Conlrap. por Dec. PS 22242433
Contrap por Dec. PS 22242434
Conlrap. por Dec. PS 22242551
Conirap.por Coc. PS 22242352
Contrap por Doc PS 22247686
Contrap. por Dec. PS 22242691
Conlrap. por Doc. PS 22242637
Contrap por Dec PN 2716
Contrap. por Dec. PN 2747
Conlrap_par Dec. PN 2718
Contrap. por Doc. PN 2718
Contrap por Doe. PN 2720
Conlrap por Dec. PS 22244804
Contrap por Doc. PT 184291
Contrap por Doc PT 184392
Conlrap. por Doc. PS 22246136
Contrap. por Doc. PS 22246143
Contrap por Doc. PS 22246144
Conlrap por Doc. PV 22006628
Contrap por Dec. PV 22006630
Conlrap. por Dec. PV 22006645
Conlrap por Dec PN 2722
Contrap.por Doc. PV 22006715
Contrap por Doc. PV 22006718
Conlrap. par Dec. PS 22258853
Contrap por Doc. PV 22006821
Conlrap por Dec. PS 22266223
Conlrsp por Doc. PS 22206226
Contrap_por Dec. PS 22266350
Contrap por Do, PS 22266474
SALDOS DE ENCERRAMENTC

000
000
000
900
0.00
000
000
000
14550
87198
8584 52
428228
28362
0.00
3622518
3686990
0.00
0,00
000
9.00
000
0.00
22508
0,00
000
000
0900
020
000
000
000

-317.172.38 560.779.24

-33580
-5.244 50
182150

-14 99907

41045
-2.10033

-516.80

36585

000

020

000

000

000
-2.366.00
000

000
-4.598.70
45334 41
-1 53512
-3.208.50
<2486128
-7000
000
1342

-13508
-5.606.10
180000
-5079.30
-5.031.85
~3.83545
-247775

54094143

-144.359.84
~147.604.64
<143.426 24
-164 4251
-184.0557¢
<155.956.09
-167.472 69
A67.830.34
-167 688 B4
-185.817 28
-155.233.24
-153.851.06
-153 687,44
-156.053.44
1982728

-B2.667 38

-67.556.08
-132.850 49
-134 47561
-157 76241
162.753 68
-162.823 69
-162.505.63
16266804
-152.804 13
-185. 41022
AT0.210.23
-175.288.53
-180.321.38
A183.856.83
-185 334 58
-186 334.58
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